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UCHWAŁA Nr XY l l02 l 19

Rady Miasta Sanoka

z dnia 8 sierpnia20l9r.

w sprawie ustanowienia Sanockiej Fundacji Rozwoju Sportu

Dzińając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorządzie gminnym (tj,Dz.U. z2019 t.poz.506) orazart.2 ust. 1 ustawy zdnia6 kwietnia
1984 r. o fundacjach (tj. Dz,U , z2018 r. poz. I49l)

Rada Miasta Sanoka
uchwala, co następuje:

§1
Wyraża się zgodę na ustanowienie fundacji pod nazwą,...Sanocka Fundacia Rozwoju Sportu''
zwana dalej,.Fund acją" .

§2
Ustala się statut Fundacji w brzmieniu jak w załącznlku nr 1 do niniejszej uchwały.

§3
Przeznacza się na rzecz Fundacji składniki majątkowe Gminy Miasta Sanoka w postaci środkow
rzeczowych tj. wyposazenia biura Fundacji, zgodnie z ich wykazem i warlością określoną
w zńączniku nt 2 do niniejszej uchwały. Wyposazenie, o którym mowa wyźej stanowi func]usz
założy cielski Fundacj i.

§4
Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą.

§5
Upoważnia się Burmistrza Miasta Sanoka do złożęniaoświadczenia woli w imieniu Gminy Miasta
Sanoka w 1brmie aktu notarialnego o ustanowieniu Fundacji. podjęcie czynności fbrmalno -

prar,vnych w celu rejestracji Ftrndacji, reprezentowania Gminy Miasta Sanoka i pode.|nrowania
innych działań imieniem Gminy Miasta Sanoka w Fundacji.

§6
Wykonanie uchrvały powierza się Burmistrzowi Miasta Sanoka,

Przewodniczący
Radv MiastaźZ/Ę*q'Andrzój Romaniak



ZałącznikNr 1 do UchwaĘ Nr XV/102/19
Rady Miasta Sanoka z dnia 8 sierpnia 2019r.

STATUT
SANOCKIEJ FUNDACJI ROZWOJU SPORTU

Rozdział I
POSTANOWIE|{IA oGoLNE

§l
1. Sanocka Fundacja Rozwoju Spońu, zwana dalej ,,Fundacją" zostaje ustanowiona przez

Gminę Miasta Sanoka, zwaną dalej ,,Fundatorem" w imieniu której działa Burmistrz

Miasta Sanoka.

2. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych

określonych w ustawie o działalności pozytku publicznego, na rzecz ogołu społeczności,

aw szczęgolności w zakresie, o którym mowa w § 9 niniejszego Statutu.

3. Siedzibą Fundacji jest miasto Sanok.

4. Fundacja dzińa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej zę szczęgolnym uwzględnieniem

Gminy Miasta Sanoka. W zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów

statutowych Fundacja możę prowadzić swoją działalnośc także poza granicami

Rzeczpospolitej Polskiej.

5. Fundacja może dla celów współpracy z zagrantcą posługiwać się tłumaczeniem nazw
w wybranych językach obcych.

6. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

7. Fundacja nabywa osobowość prawną z chwilą wpisu do właściwego rejestru.

8. Fundacja dziŃa na podstawie przepisów:

- ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz.U. z2018 r. poz. 1491)

- ustawy z dnia24 kwietnia 2003 roku o organizacjach pozy.tku publicznego i wolontariacie

(tj,Dz.U. z2019, poz. 688),

- niniejszego Statutu.

9, Fundacja moze lżywac znaków graficznych i pieczęci na zasadach określonych

w przepisach szczególnych.

10. Fundacja możę ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi

wyróznieniami, osobomftzycznym i prawnym zasłuzonym dla Fundacji.

11. Realizacjazadan statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi

podmiotami, w szczegolności poprzez wspieranie przez Fundację organtzacjt pozytku

publicznego oraz organizacji i klubów sportowych mających siedzibę na terenie Gminy
Miasta Sanoka.

12. Fundacja prowadzi działalność pozy,tku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o działalności pozytku publicznego i wolontariacie,



13. Działalność statutowa Fundacji moze być prowadzona, jako działalnośó nieodpłatana lub

jako działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pozytku

publicznego i wolontariacie.

14. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznle dla i w rozmiarach

słuzących realizacjij ej celów statutowych.

15. Fundacjantę działa w celu osiągnięcia zysku; osiągany dochód przeznaczać będzie na

realtzację j ej celów statutowych.

16. Rok obrachunkowy pokrywa się z rokiem kalendarzowym. Pierwszy pełny rok

obrachunkowy kończy się w dniu 31 grudnia 2020 roku.

Rozdział II

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI

§2
1. Celem Fundacji jest podejmowanie, prowadzenie i popieranie wszelkich inicjatyw na rzęcz

lokalnej społeczności, w tym organizacji/klubów sportowych, poprzez propagowanie

i podejmowanie działań w zakresie promocji i wspierania kultury ftzycznej, czynnego

uprawiania sportu, rekreacji i turystyki, a takżę tworzenie materialnych warunków do

realizacjt tych celów.

2. Fundacja ma na celu prowadzenie aktywnych dzińań na rzecz dzieci i młodzięży, osób

niepełnosprawnych, dorosłych i seniorów, olaz wszystkich osób zagrożonych

wykluczeniem społecznym poprzez rea|izację inicjatyw sportowych, rekreacyjnych

i kulturalnych, a takze wspieranie działalnośct organizacji/klubów sporlowych mających

siedzibę na terenie Gminy Miasta Sanoka.

3. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja możę wspierać, takze finansowo, działalność innych

osób prawnych, innych podmiotów niemających osobowości prawnej oraz osób ftzycznych,

których działalnośó jest tozsamalub zbiężna z celami Fundacji.

4. Fundacj arealtzuje swoje cele m.in., poptzęz:

1) Wspieranie, w tym finansowe, organizacji (klubów) sporlowych mających siedzibę lub

dzińających na terenie Gminy Miasta Sanoka.

2) Realizowanie projektów na rzęcz upowszechniania wśrod dzieci l młodzieży wledzy

w zakresie sportu i zdrowego trybu zycia, kultury, dziędzictwa narodowego, turystyki

i krajoznawstwa, wolontariatu, tradycji narodowej, wiedzy o ekologii i ochrony przyrody.

3) Prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia wśród mieszkańców Gminy Miasta Sanoka,

4) Opracowywanie i realizowanie projektów na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu

społecznemu.

5) Realizowanie programów prorodzinnych.

6) Organizowanie szkoleń, seminariów i konferencji.

7) Organtzowanie wyjazdów turystycznych i edukacyjnych dla dzieci t młodzieży.



8) Organizowanie imprez i przedsięwzięć oświatowych i edukacyjnych, rekreacyjnych,

sportowych, kulturalny ch or az o charakter ze tnte gr acyj nym.

9) Planowanie i realizacja kampanii społecznych i informacyjnych wspomagających realtzacje

celów Fundacji.

10) Pozyskiwanie sponsorów stałych i okolicznościowych.

1 1) Wspołpracę zwładzami samorządowymi, rządowymii organtzacjami pozarządowrymt

w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji. Ustanawianie i flnansowanie

okresowych stypendiów, nagród i innych wyróznień dla osób wnoszących wybitny wkład w

proces szkoleniowy i edukacyjny w tym zakresie.

Rozdział III
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

§3
1 . Majątek fundacji stanowi:

1) Fundusz załozycielski w kwocie 8,667,00 zł, (słownie: osiem tysięcy sześcset

sześćdziesi ąt siedem złoĘ ch)

2) Nieruchomości i ruchomości pochodzące z darowizn i spadków oraz nabyte przez

Fundację.

3) Srodki finansowane pochodzące z:

- odsetek od wkładów na rachunkach baŃowych,

- dochodow z nieruchomości i praw majątkowych,

- dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów,

- zbiórek publicznych, akcji promocyjnych,

- innych źrodęł,

§4
Fundacja odpowiada za swoje zobowtązania całym swoim majątkiem.

§5
W przypadku powołania Fundacji do dziędziczenia, Zaruąd składa oświadczenie o przyjęciu

spadku z dobrodztejstwem inwęntarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego

oświadczenia jest oczywiste, zę stan czynny spadku znaczenie przevuryższa długi spadkowe.

§6
1. Dochody pochodzącę z dotacji, subwencji. darowizn, spadkow i zapisów mogą być

wykorzystane na realtzację wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie zastrzegli

tnaczej.

2. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi
przepisami.



a)

b)

c)

d)

§7
Zbycie trwałych składników majątku Fundacji, których wartość ptzewyższa kwotę ustaloną

przez Radę Fundacji (zwaną dalej Radą) moze nastąpić tylko za zgodą Rady, a pozostałych

trwałych składników majątku Fundacji - tylko w przypadkach ekonomicznie uzasadnionych.

§8
Fundacja nie ma prawa podejmować działń polegających na:

udzielaniu poży czek lub zabezpieczaniu zobowiązań maj ątkiem Fundacj i członkom Rady

Fundacji, członkom Zarządu Fundacji lub pracownikom Fundacji oraz osób, z którymi

członkowie Rady Fundacjt,Zarządu Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostaj ąw związku

małzeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,.osobami bliskimi",
przekazywaniu majątku Fundacjt na tzecz członków Rady Fundacji, członkow Zarządu

Fundacji lub pracowników Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osób trzecich, w szczego|ności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub

na preferencyj nych warunkach,

wykorzystaniu majątku fundacji na rzecz członków Rady Fundacjt, członków Zarządu

Fundacji lub pracowników Fundacji oruz ich osób bliskich na zasadach innych niż w
stosunku do osób trzecich, chyba, ze to wykorzystanie jest bezpośrednio z..virązane z

wykonywaniem zadań statutowych Fundacj i,

zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Rady

Fundacji, członkowie Zarządu Fundacji, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na

zasadach innych niz stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

Rozdział IV
DZ|AŁ 

^LNO 
ŚC GOSPODARCZA FUNDAC JI

§9
Fundacja moze prowadzió dziŃalnośc gospodarczą w rozmiarach słuzących realizacji jej

celów statutowych vryłącznie jako dodatkową w stosunku do działalności pozytku

publicznego.

Przedmiotem dziŃalności gospodarczej Fundacji moze być dziŃalność w zakresie:

a, Produkcja pozostałych artykułów spożywczych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

b. Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z puewagą

zywności, napojów i wyrobów ty,toniowych,

c. Pozostały transport lądowy pasazerski, gdzle indziej niesklasyfikowany,

d. Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

e. Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne,

f. P ozo stała usługowa działalno śc gastronomiczna,

l.

ż.



g. Pozostała działalność wydawnicza,

h. Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostałych

mediach,

i. Wynajem i dzierżau,a samochodów osobowych i furgonetek,

j Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów zieleni,

k. Pozaszkolne formy edukacji sportowej orazzajęc sportowych i rekreacyjnych,

I. Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

m. Działalnośó zwtązana ze sportem,

n. Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna,

o. Działalność rachunkowo-księgowa, doradztwo podatkowe

3. Cały dochód z dzińa|ności gospodarczej ptzeznaczony będzie na działalność statutową

Fundacji.

4. Fundacja realizuje swoje cele poprzezprowadzenie powyźszej działalnościjako działalności

odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego.

Rozdział V
WŁADZF. FUNDACJI I SPOSOB ICH ORGANIZACJI

§10

Władzami Fundacji są:

o Rada Fundacji, zwana dalej Radą,

o zarząd Fundacji, zwany dalej zarządem.

Rada Fundacji

§11

1. Rada Fundacji jest najwyższym opiniującym, uchwałodawczym i kontrolnym organem

Fundacji, niezaLeżnymodZarządu i nie podlegającym mu w zakresie wykonywania czynności

kontrolnych i sprawowanego nadzoru.

2. Radę kazdej kadencji powołuje i odwołuje w drodze uchwały Fundator Fundacji w imieniu

którego działa Burmistrz Miasta Sanoka, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Miasta

Sanoka.

3, Rada składa się z 5 członków.

4. Rada wybierana jest na pięcioletnią kadencję.

5. Członkostwo w Radzie ustaje na skutek:

1) Złożęniapisemnej rezygnacji na ręce Przewodniczącego Rady Fundacji,

2) Skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenta

publicznego lub przestępstwo skarbowe,

3) Śmierci członka Rady,



4) Odwołania w drodze uchwały Fundatora Fundacji w imieniu którego dztńa Burmistrz Miasta

Sanoka,

5) Upływu kadencji.

6. Po upływie kadencji Rada działa do dnia wyboru nowej rady, nie dłużej nlżprzez pół roku.

7. Rada wybieraze swego grona Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza Rady.

8. Pracami Rady kieruje wybrany przęz nią Przewodntczący Rady, do którego zadań należą

równiez zwołyłvanie i przewodniczenie zebraniom Rady oraz reprezentowanie jej na

zewnątrz.

9. Członkowie Rady wykonują swoje funkcje nieodpłatnie. Członkowie Rady mogą

otrzymywac ztyfilll pełnienia swojej funkcji zwrot uzasadnionych kosztów.

§12

1. Członkowie Rady nie mogą byc członkamt Zarządu, ani pozostawać z nimi w zwtązku

małZeńskim, we wspólnym pozyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości

słuzbowej.

ż. W razie powołania człoŃa Rady, za jego zgodą, do Zarządu członkostwo takiej osoby w Radzie

ustaje z dniem wyboru naczŁonkaZarządu.

3. Członkowie Rady nie mogą być skazani praw-omocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne

ścigane z oskarżęnia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

§13

1. Zebranla Rady odbywają się przynajmniej dwa razy w roku, pierwsze nie później niz do dnia

30 czerwca każdego roku kalendarzowego.

2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady, następuje to z jego własnej inicjatywy, bądż na

wniosek Zarządu lub Fundatora, zgłoszony pisemnie.

3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał, dla wazności których wymagana jest zwykła

większośc głosów, w obecności co najmniej połowy człoŃów Rady. W razie równej ltczby

głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady.

4. Każdy z członkow Rady dysponuje jednym głosem.

§14

Do głównych zadań Rady nalezą :

1. Powoływanie i odwoływanie członków Zaruądu Fundacji;

2. Opiniowanie i nadzorowanie realtzacjt okresowych planów działalności Fundacji opracowanych

ptzęzZarząd;

3. Wyrazanie opinii w sprawach przedłożonychprzez Fundatora hlb Zarząd;

4. Wyrazanie opinii inadzot w przedmiocie ustanawiania nagród, wyróznień. odznaczeń i innych

form uhonorowania osób fizycznych i osób prawnych zasłużonych dla idei lub celów Fundacji;

5. Wl,tyczanie głównych kierunków działalności Fundacji;



6. Opiniowanie i zatwierdzanię w formie uchwały rocznych sprawozdań finansowych Fundacji

i sprawozdań z jej działalności;

7. Wspieranie Fundacji od strony promocyjnej.

Zarząd Fundacji

§15

1. Zarząd Fundacji składa się z 3 członków w tym Prezesa, powoływanych i odwoływanych ptzez

Radę Fundacji w drodze uchwały.

2. Zarząd wybierany jest na pięcioletnią kadencję.

3. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:

1) Złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Przewodniczącęgo Rady Fundacji,

2) Skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarzenia

publicznego lub przestępstwo skarbowe,

3) Smierci członka Zarządu,

4) Odwołania przez Radę Fundacji,

5) Upływu kadencji.

4. Po upływie kadencji Zarząddziałado dniawyboru nowego ZarząduFundacji, nie dłuzej niżprzez
pół roku.

5. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał, dla ważności których wymagana jest zwykła

większość głosów, w obecności co najmniej połowy człoŃów Zarządu. W razie rownej |tczby

głosów decyduje głos Prezes a Zarządu.

6. Do składania oświadczeń woli i podpisywania w imieniu Fundacji są upowazntent dziŃĄący

łącznie dwaj członkowie Zarządu.

]. Członkowie Zaruądu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy.

8. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne

ścigane z oskarzenia publicznego lub przestępstwo skarbowe

9. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie i uzyskać zwrot poniesionych oraz

uzasadnionych wydatkow związanychzpełnieniem funkcji w Zarządzie Fundacji.

10. W umowach z człoŃami Zarządu oIaz w innych sprawach pomiędzy Fundacją a członkami

Zarządu, Fundacj ę reprezentuj e Przewodniczący Rady Fundacj i.

§16

1. Zarząd kieruje działa|nością Fundacji i reprezentuje ją na zewnąttz,

2. Do kompetencjl Zarządu nalezy:

1) spTawowanie pieczy nad majątkiem Fundacji;

2) kierowanie bteżącą działalnością Fundacj i;

3) uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych Fundacji;

4) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów;

5) ustalanie planów działania Fundacji;



6) realizowanie uchwał Rady Fundacji;

7) decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wl,nagradzania otaz wielkości środkow na

wynagrodzenia i nagrody dla pracownikow Fundacji;

8) tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji;

9) wnioskowanie do Fundatora lub Rady Fundacji w sprawach zmian Statutu Fundacji, zmian

celów Fundacji oraz likwidacji Fundacjiiprzeznaczenia jej majątku;

10) sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji;

11)sporządzanię i ogłaszanie rocznych sprawozdań 1lnansowych zgodnie z obowiązującymt

przepisami o rachunkowości;

l2)ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tyułów honorowych, nagród i innych

wyróznień zasłużonym dla Fundacji lub realizującym jej cele osobom ftzycznym i prawnym;

3, Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzeżonych dla

kompetencji Rady Fundacji albo Fundatora.

§17

1. PosiedzeniaZarządu odbywają się w miarę potrzeb nierzadziejjednak niżrazw miesiącu.

2. PosiedzeniaZaruądu zwołuje Prezes Zarządu Fundacji.

vI. postanowienia końcowe

§18
1. Zmtany Statutu dokonuje Fundator po uzyskaniu opinii Rady Miasta Sanoka.

2. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczelpania się jej środków finansowych i majątku,

osiągnięcia celu dla którego była ustanowiona lub z innych waznych przyczyn obiektywnych.

3. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.

4. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się wskazan€1 przez Fundatora jednostce

mającej status organizacji pozytku publicznego z zastrzęzeniem treści art. 5 ust. 4 ustawy z dnta

6 kwietnia 1984 r. o fundacjach.

5, Fundator razw roku najpózniej do 31 lipca przedstawia Radzie Miasta Sanoka sprawozdanie

z działalności Fundacji zapoptzedni rok obrachunkowy.

6. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy prawa

powszechnie obowiązujące, w szczególności ustawazdnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach.

PRZBW[i]jrłICZĄCYW



Za|ącznikNr 2 do UchwaĘ Nr XV/102/19
Rady Miasta Sanoka z dnia 8 sierpnia 2019r.

Środki rzeczowe tzrv. wyposażenia biura Fundacji, przekazane na własn ość przez Gminę
Miasta sanoka

Razem wartość: 8.667,00

PRZEWi,iI}i\TICZĄCY

Lp. Wyposażenie Szt. Wartość jednostkowa
{i'ł\

Wartość
osółem (zł)

l Resał 1 680 680
ż. Biurko 2 620 1.240
_J_ krzesło - fotel na kółkach 2 180 360
4. Krzesła 5 I20 600
5. komouter stacionarnv 1 3.000 3.000
6. u r zadzenie wielofunkcvi ne 1 1.800 1.800
7. pakiet biurowv office l 987 987


