UCHWAŁA Nr  L / 379 / 09

R a d y   M i a s t a    S a n o k a

z dnia  24 września  2009 r.
w  sprawie  przyjęcia Kodeksu etyki radnego Rady Miasta Sanoka
Na   podstawie   art. 18   ust.1 w związku z art. 23a  ustawy  z  dnia 8 marca 1990r.o samorządzie  gminnym (  Dz. U.  z  2001r.  Nr 142 ,  poz. 1591 z  późn. zm.)  

Rada   Miasta  Sanoka

uchwala, co następuje:

§  1

Przyjmuje się Kodeks etyki radnego Rady Miasta Sanoka.
Celem Kodeksu jest sprecyzowanie wartości  i standardów zachowania wybieralnych przedstawicieli władzy lokalnej, związanych z pełnieniem przez nich obowiązków radnego, zebranie ich w postaci katalogu norm i zasad postępowania oraz poinformowania obywateli o standardach zachowania, jakich mają prawo oczekiwać od Radnych Rady Miasta Sanoka.

Postanowienia ogólne

§  2
1. Kodeks wyznacza zasady (standardy) postępowania radnych Rady Miasta Sanoka w związku z wykonywaniem przez nich zadań publicznych (pełnienia służby publicznej)oraz niezwiązanych bezpośrednio z ich wykonywaniem, a mających wpływ na zaufanie obywateli do działania instytucji publicznych.
2. Ilekroć mowa w tym kodeksie o radnych należy przez to rozumieć radnych Rady Miasta Sanoka a Radzie należy rozumieć Rade Miasta Sanoka.
3. Radni służą państwu, wspólnocie samorządowej, przestrzegają porządku prawnego i wykonują powierzone im zadania.
§  3

Radni powinni kierować się w służbie publicznej obowiązującym porządkiem prawnym dbałością o środki publiczne oraz zasadami etycznymi i solidarną troską o dobro wspólne.
W szczególności powinni działać zgodnie z zasadami:

1) praworządności,

2) bezstronności i bezinteresowności,

3) obiektywności,
4) uczciwości i rzetelności,

5) odpowiedzialności,

6) jawności życia publicznego, 

7) dbałości o interes publiczny,

8) godnego zachowania przy wykonywaniu funkcji radnego, 

9) uprzejmości i życzliwości w kontaktach z obywatelami.
§  4

W działaniach publicznych radni, powinni postępować w sposób otwarty i jawny dla opinii publicznej, przy odpowiedzialności za swoje słowa, decyzje i działania, poddając się w razie potrzeby procedurom wyjaśniającym i kontrolnym przez Komisję Etyki i Radę Miasta w przepisany przez nią sposób.
Obowiązki wynikające ze sprawowanej funkcji.

§ 5

1. Radny w wykonywaniu swoich zadań kieruje się interesem publicznym i dobrem wspólnoty samorządowej. Przy sprawowaniu swej funkcji winien stosować się do roty ślubowania składanej wraz z objęciem mandatu radnego.

2. Radnego obowiązuje znajomość zasad postępowania, które nakazuje prawo, regulamin Rady oraz niniejszy kodeks.

3. Radni w działalności publicznej kierują się względami merytorycznymi. Przed podjęciem każdej decyzji biorą pod uwagę argumenty jej zwolenników i przeciwników. 

4. Radni respektują konstytucyjną zasadę podziału władzy. Nie ingerują w kompetencje organów wykonawczych samorządu terytorialnego.

§ 6

1. Radni działają bezstronnie i bezinteresownie. W pracach rady kierują się interesem całej wspólnoty samorządowej.

2. Radni nie uczestniczą w podejmowaniu decyzji, naradach, opiniowaniu lub głosowaniu w sprawach, w których mają bezpośredni lub pośredni interes osobisty. Radny powinien się wyłączyć ze spraw, których wynik rozstrzygnięcia może przynieść mu korzyść osobistą lub materialną. 

3. Radni nie podejmują prac ani zajęć kolidujących z funkcją radnego.

4. Radni kierują się interesem wspólnoty samorządowej i nie czerpią osobistych korzyści materialnych i niematerialnych z tytułu sprawowanej funkcji, nie działają też w prywatnym interesie osób lub grup osób.

5. Radni nie dopuszczają do powstawania konfliktu interesów między interesem publicznym a prywatnym. W sytuacji powstania konfliktu interesów dbają, aby został on rozstrzygnięty na korzyść interesu publicznego. Radny nie może podejmować działań, które zapewniłyby mu osobiste lub zawodowe korzyści kosztem gminy po wygaśnięciu mandatu.
6. Radni nie angażują się w działania, które zagrażają prawidłowemu wypełnianiu funkcji, lub wpływają negatywnie na obiektywność podejmowanych decyzji.

§ 7

1. Radni pełnią funkcję rzetelnie, sumiennie  z szacunkiem dla innych i poczuciem godności własnej.

2. Radni nie ulegają żadnym naciskom, nie przysługują żadnych zobowiązań wynikających z pokrewieństwa lub znajomości, nie przyjmują dla siebie ani członków rodziny i innych osób bliskich żadnych korzyści materialnych, niematerialnych oraz osobistych.

3. Radny nie powinien szukać ani akceptować preferencyjnego traktowania przez urzędników, gdy on sam, jego krewni lub jego firma załatwiają na terenie urzędu swoje sprawy jako petenci.

4. Radny nie powinien nigdy ujawniać, czy używać poufnych informacji dla odnoszenia osobistych korzyści lub dyskredytowania rady.

§ 8

1. Radnych obowiązują szczególnie wysokie standardy zachowań w miejscach publicznych.
2. Radni zobowiązani są do godnego zachowania i merytorycznych wypowiedzi podczas sesji Rady Miasta Sanoka i na posiedzeniach Komisji Rady. Swoim postępowaniem dają świadectwo o Radzie Miasta Sanoka oraz współtworzą jej wizerunek. 

3. Radni szanują godność innych osób, nie pomawiają, nie oskarżają bez dowodów, nie rozpowszechniają oszczerstw. 
4. Radny nie opuszcza bez poważnej i usprawiedliwionej przyczyny obrad Rady Miasta lub posiedzeń Komisji Rady, bierze czynny udział w pracach Rady, w tym nie uchyla się od obowiązku udziału w głosowaniach.
5. Radni aktywnie i twórczo uczestniczą w pracach Rady, dbają o należyte przygotowanie się do sesji i posiedzeń komisji. 

6. Radny zbiera publicznie głos w sposób zwięzły i merytoryczny, pozbawiony napastliwości, złośliwości lub nienawiści. Uczestnicząc w wydarzeniach życia publicznego kieruje się działaniami integrującymi społeczność lokalną, zwłaszcza w tych, których inicjatorem, organizatorem lub współorganizatorem jest samorząd terytorialny miasta.
7. Radny podejmując uchwały na sesjach i wyrażając opinie w komisjach zobowiązany jest do przestrzegania dyscypliny finansowej i budżetowej. W sprawach majątkowych i finansowych Gminy winien wykazywać należytą staranność i gospodarność. 
§ 9

1. Radni udzielają obywatelom wyczerpujących informacji o realizacji zadań publicznych, oraz biorą udział w spotkaniach z mieszkańcami miasta.

2. W kontaktach z obywatelami Radni zachowują się uprzejmie, są pomocni i życzliwi, dbają o dobre stosunki międzyludzkie.

3. Radny jest odpowiedzialny przed całą społecznością lokalną w zakresie sprawowanej funkcji publicznej. 

4. Radny jest zobowiązany do udzielania rzetelnych, uczciwych i dokładnych informacji przedstawicielom prasy, radia i telewizji. W kontaktach ze środkami społecznego przekazu zachowują skromność i uczciwość oraz właściwe propozycje i godziwe określenia o sprawach i osobach, zwłaszcza wyrażające opinie krytyczne, protesty czy dezaprobatę. 

5. Radny zobowiązany jest do przestrzegania tajemnicy państwowej i służbowej oraz zachowania w tajemnicy wiadomości poufnych, dotyczących prywatnego życia osoby, w których posiadanie wszedł przez wykonywanie funkcji radnego. 

Postanowienia końcowe

§ 10

1. Radni zobowiązani są przestrzegać przepisów Kodeksu i kierować się jego zasadami.
2. Przewodniczący Rady Miasta Sanoka upowszechnia zasady zawarte w Kodeksie wśród radnych, wspólnoty samorządowej oraz mediów, celem propagowania zawartych w nim zasad. 
§ 11

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Sanoka.

§ 12

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej.









   Przewodniczący
     Rady  Miasta

                                                                                             Jan Pawlik
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