UCHWAŁA Nr  V /  17  / 06
   R a d y   M i a s t a    S a n o k a

z dnia  21 grudnia  2006 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta oraz określenia zakresu czynności z prawa pracy jakie wobec Burmistrza wykonuje Przewodniczący Rady Miasta

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia  8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.)oraz  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin  starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. z 2005r. Nr 146 poz. 1223 z późn. zm.)

Rada Miasta Sanoka

uchwala, co następuje:

§ 1

Ustala się dla Pana Wojciecha Blecharczyka – Burmistrza Miasta Sanoka wynagrodzenie miesięczne w następującej wysokości:

1. Wynagrodzenie zasadnicze 


-
 w kwocie  4 960,00 zł

2. Dodatek funkcyjny



-
w kwocie   1 950,00 zł

3. Dodatek specjalny w wysokości 20% od wynagrodzenia zasadniczego 

    i dodatku funkcyjnego 


-
w kwocie   1 382,00 zł
4. Dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% od wynagrodzenia 

    zasadniczego 




-
w kwocie    992,00 zł

§ 2

Ustala się następujący zakres czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wykonywanych przez Przewodniczącego Rady Miasta wobec Burmistrza;

· udzielanie Burmistrzowi urlopów wypoczynkowych,

· wyrażenie zgody na wyjazdy służbowe,

· wnioskowanie o wypłatę dodatkowego wynagrodzenia rocznego zgodnie z przepisami ustawy  z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników sfery budżetowej (Dz. U. Nr 160  poz. 1080 z późn. zm.)

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 grudnia 2006 r. 

Przewodnicząca 

   Rady Miasta

Janina Sadowska 

