UCHWALA Nr XXX /263 /12

Prawa micjskic - 1339 R a d y M i a s t a S a n O k a

z dnia 4 pazdziernika 2012 .

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sanoku

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r., 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r,, Nr 142 poz. 1591 z p6z. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r., o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r, Nr 157 poz. 1240 z poz. zm.)
w zw. z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r., o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r.,
Nr 175 poz. 1362 z poz. zm.).

Rada Miasta Sanoka
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku, w brzmieniu
stanowiacym zatacznik Nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr XVII/178/03 Rady Miasta Sanoka z dnia 30 wrzesnia 2003r.,
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Sanoku oraz
Uchwaly Rady Miasta Sanoka zmieniajace statut
- Nr XXVIII/277/04 z dnia 18 maja 2004r.,
- Nr LVIII/562/06 z dnia 22 czerwca 2006r.,

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sanoka.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta

Jan Ok ej;yficz



Zalacznik Nr 1do Uchwaly Rady Miasta Sanoka
Nr XXX/ 263 /12 z dnia 4 pazdziernika 2012 r.

STATUT
MIIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SANOKU

I. Postanowienia ogolne

§1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sanoku, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r., ,,0 samorzadzie gminnym” (Dz. U.
z2001r., Nr 142 poz. 1591 z péz. zm.),

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008r., ..o pracownikach samorzadowych”,
(Dz. U. z2008r., Nr 223 poz. 1458 z p6z. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r., .o finansach publicznych”
(Dz. U. z2009r., Nr 157 poz. 1240 z p6z. zm.),

4) ustawy z dnia 12 marca 2004r., ,,0 pomocy spolecznej” (Dz. U. z 2009r.,
Nr 175 poz. 1362 z p6z. zm.),

5) innych ustaw i przepisow prawa ktore nakltadaja obowiazek realizacji
zadan w nich okreslonych na o$rodki pomocy spotecznej lub Gmine,

6) niniejszego Statutu.

§2

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sanoku zwany dalej ,,O$rodkiem™
jest jednostka organizacyjna Gminy Miasta Sanok, i dziala w formie
jednostki budzetowe;.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Sanoku nie posiada osobowosci
prawne;j.

§3

Siedziba Osrodka jest Miasto Sanok.
§ 4

Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Sanoka.
§5

Osrodek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca
1974r.,”Kodeks pracy” (Dz.U. z 1998r., Nr 21 poz. 94).



I1. Cele i zadania

§6

Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu takich
sytuaciji,

2) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich
niezbednych potrzeb zyciowych i umozliwienie im zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0s6b
1rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem,

4) umacnianie rodziny.

§7

Osrodek realizuje zadania pomocy spolecznej poprzez:

1) analiz¢ i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spolecznej,

2) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spoteczne;j,

3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg $wiadczen,

4) rozeznanie potrzeb z zakresu pomocy spotecznej w rejonie dziatania,

5) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych osob i rodzin,

6) prace socjalng majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu
celowi,

7) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego,
w szczegblnosci polegajacych na przeciwdzialaniu marginalizacji 1 wykluczeniu
spotecznemu oraz przeciwdziataniu patologiom spotecznym,

8) podejmowanie interwencji kryzysowej, rozumianej, jako zespol dzialan
skierowanych na rzecz oséb 1 rodzin dotknigtych przemoca, w celu
zapobiegania lub poglebiania si¢ wystepujacych dysfunkeji,

9) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej
majacych na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz
rozwqj specjalistycznego wsparcia,

10)realizacje projektow spolecznych finansowanych z réznych zrodet w tym
projektéw finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

11)opracowywanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych,

12)wspoéldzialanie z grupami i1 spolecznosciami lokalnymi majace na celu
rozwijanie w nich zdolnosci do samodzielnego rozwigzywania wlasnych
problemow,



13)organizowanie réznorodnych form pomocy, a takze udzial w rozwijaniu
infrastruktury odpowiadajacej zmieniajacym si¢ potrzebom spolecznym,

14)podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
zrozeznanych potrzeb gminy miejskiej, w tym tworzenie i realizacja
programdow ostonowych,

15)koordynacja dziatan pomocy spotecznej w miescie Sanok.

§8

Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami
wlasnymi gminy i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, nalozone
przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej lub innymi podmiotami.

§9

Osrodek  wykonuje zadania wynikajace =z innych aktow prawnych
a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r., ,,0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej” (Dz. U. z 2011r., Nr 149 poz. 887 z pdz. zm.),

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005r., ,, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”,
(Dz. U. z2005r., Nr 180 poz. 1493 z p6z. zm.),
3) ustawa z dnia 21 czerwca 2001r., ,o dodatkach mieszkaniowych”,

(Dz. U. z2001r., Nr 71 poz. 734),

4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r., ,,0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow”, (Dz. U. z 2009r., Nr 1 poz. 7 z pdz. zm.),

5) ustawa z dnia 28 listopada 2003r., ,,0 $wiadczeniach rodzinnych”, (Dz. U. z 2006r.,
Nr 139 poz. 992 z pdz. zm.),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r., ,,0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkow publicznych”, (Dz. U. z 2008r., Nr 164 poz.1027 z pdz. zm.),

7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz.U. z2011r. Nr 231 poz. 1375 z p6z. zm.).

§10

Osrodek przyznaje i wyptaca kombatantom i innym osobom uprawnionym
doraznej lub okresowej pomocy pieni¢znej z Panstwowego Funduszu Kombatantéw na
podstawie ustawy z 24 stycznia 1991r., ,,0 kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012r., 400 t.j).

§11

Osrodek organizuje prace spoteczno-uzyteczne stosownie do przepisow ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r., ,,0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”,
(Dz. U. z2008r., Nr 69 poz. 415 z p6z. zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy.



§ 12

W realizacji swoich dziatan Osrodek wspolpracuje 2z organizacjami
spotecznymi, i pozarzadowymi, Ko$ciolem Katolickim i innymi  kos$ciotami,
zwiazkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy
spoteczne;.

II1. Zarzadzanie i organizacja OSrodkiem
§13

Dyrektor Os$rodka jest zatrudniony przez Burmistrza Miasta Sanoka zgodnie ze
Statutem Miasta Sanoka oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990r.,
.0 samorzadzie gminnym” (Dz. U. z 2001r., Nr 142 poz. 1591 z p6z. zm.)

§ 14
Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
§15

Dziatalno$cia Osrodka kieruje Dyrektor, ktory:

1) zarzadza jednostka jednoosobowo na podstawie  petlnomocnictwa
udzielonego mu przez Burmistrza Miasta Sanoka,

2) Dyrektor moze udziela¢ pelnomocnictwa pracownikom Osrodka w zakresie
nieprzekraczajacym poza udzielone Dyrektorowi umocowania przez
Burmistrza Miasta Sanoka, o ktorym mowa powyzej,

3) Dyrektor sklada o$wiadczenia woli W zakresie  wynikajacym
z pelnomocnictwa,

4) Dyrektor odpowiedzialny jest za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka.

§ 16

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,

2) kierowanie pracami Osrodka,

3) nadzor nad majatkiem Osrodka,

4) dokonywanie biezacych kontroli stanu Srodkow finansowych bedacych
w dyspozycji Osrodka i opracowywanie projektu planu finansowego,

5) skladanie Radzie Miasta corocznego sprawozdania z dziatalnosci Os$rodka
oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej,

6) kierowanie wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia
niepetnosprawnosci do organow okreslonych odrgbnymi przepisami,

7) wytaczanie na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne,



8) wydawanie zarzadzen regulujacych wewnetrzng organizacje¢ Osrodka oraz
instrukcje, polecenia shuzbowe jak roéwniez wprowadza regulaminy
dotyczace funkcjonowania Osrodka,

9) wydawanie decyzji administracyjnych zgodnie z udzielonymi przez
Burmistrza Miasta Sanoka upowaznieniami do wydawania decyzji
administracyjnych z zakresu zadan zleconych oraz zadan wilasnych gminy
i zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym,

10)ustalanie organizacji wewngtrznej 1 systemu kontroli Osrodka,

11)zapewnianie adekwatnego, skutecznego i1 efektywnego systemu kontroli
zarzadczej.

§17

Strukture organizacyjna jak rowniez szczegdtowa organizacje Osrodka oraz zakres
1zasady dziatania, okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora
1 zatwierdzony przez Burmistrza.

§18

Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okreslaja odrgbne przepisy oraz
Regulamin Wynagradzania.

IV. Majatek i finanse
§19

Dyrektor Os$rodka zarzadza powierzonym mu mieniem  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 20

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009r., ,,0 finansach publicznych.(Dz.. z 2009r., Nr 157 poz. 1240

§ 21

Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:
1) ze srodkdéw budzetu panstwa,
2) ze srodkow budzetu gminy.

§ 22

1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy opracowany na
podstawie uchwaty budzetowej uchwalonej przez Rad¢ Miasta Sanoka.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu miasta Sanoka.

4. Osrodek odprowadza dochody na rachunek dochodéw budzetu miasta Sanoka.

(98}



V. Postanowienia koncowe
§23

Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem
siedziby.

§ 24
W  sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego  Statutu
obowiazuja przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990r., ..o samorzadzie gminnym” (Dz. U.

z 2001r., Nr 142 poz. 1591 z péz. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.,
.0 finansach publicznych. (Dz. U. z 2009r., Nr 157 poz. 1240 z p6z. zm.).

§25

1. Statut Os$rodka nadawany jest uchwatg przez Rad¢ Miasta Sanoka.
2. Zmiany do Statutu wymagaja formy przewidzianej dla jego nadania.




