Burmistrza Sanoka - Szefa Obrony Cywilnej Miasta

z dnia /1704~ 2015 roku
W sprawie tworzenia nowych oraz reorganizaciji dotychczasowych struktur
formacji obrony cywilnej na terenie Gminy Miasta Sanoka.

Na podstawie art.17 ust. 61 7, art. 138 ust.3, 4 ustawy z dnia 21 listopada
1967 roku o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2015r.poz.144, z p6z.zm.), § 3 pkt. 7, § 4 pkt.4 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegbdlowego
zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow Obrony Cywilnej
wojewodztw, powiatéow i gmin (Dz. U. z 2002 roku Nr 96 poz. 850),
Wytycznych Szefa Obrony Cywilne; Kraju z dnia 3 marca 2014 roku w
sprawie normatywow, w zakresie zaopatrzenia organow i formacji obrony
cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej, z uwzglednieniem ramowych struktur
organizacyjnych i pod-stawowych zadan formacji obrony cywilnej oraz § 1
ust. 2, 3 Zarzadzenia Nr 43/2015 Burmistrza Sanoka — Szefa OC Miasta z
dnia 10 marca 2015 roku w sprawie ustalenia podstawowych zalozen
1 kierunkow dzialania w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego
1 obrony cywilnej Gminy Miasta Sanoka,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1.W celu realizacji wyzej wymienionych aktow normatywno-prawnych
ustalam do realizacji przedsiewziecia organizacyjno-rzeczowe, zwiazane
z dostosowaniem struktur organizacyjnych formacji obrony cywilnej do
potrzeb, oraz zaopatrzenia ich w sprzet, srodki techniczne i umundu-
rowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej, w zakre-
sie:

l)reorganizacji istniejacych struktur formacji OC stosownie do
obowiazujacych aktow prawnych oraz wytycznych Szefa Obrony
Cywilnej Kraju w sprawie normatywow, w tym dostosowania do
mozliwosci oraz potrzeb w drodze prowadzonych negocjacji,
stosownie do zalozonych przedsiewzieé¢ w przedmiotowej sprawie.

2)tworzenia w drodze zarzadzenia formacji obrony cywilne;j, uwzgle-
dniajac w szczegolnosci: skale wystepujacych zagrozen, rodzaj
formacji, ich przeznaczenie oraz stan osobowy i organizacje wewne-
trzna.

3)uzgadniania powotanych struktur zaktadowych formacji OC w mysl
zapisu art.138 ust. 3, 4 Ustawy o powszechnym obowigzku Rzeczy-

pospolitej Polskiej z Biurem Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci
tut. Urzedu.
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2.Formacje Obrony Cywilnej tworzy sie do wykonywania zadan obrony
cywilnej, w tym:

1) do wsparcia prowadzonych akcji ratowniczych (ratunkowych);

2) obstugi elementéw organizacyjnych systemu wykrywania i alarmo-
wania (SWA), w tym systemu wczesnego ostrzegania (SWO);

3) obstugi punktéow zabiegéw specjalnych podczas likwidacji skazen
1 zakazen;

4) wsparcia elementow utrzymania {adu i porzadku, w tym zabezpie-
czenia waznej infrastruktury krytycznej, obiektéw gospodarczych
oraz obiektow administracji samorzqdowej;

5) wsparcia likwidacji strat 1 zniszczen na etapie odbudowy i przywra-
cania infrastruktury sprzed zdarzenia;

6) innych, wyniktych z potrzeb i zaistnialej sytuacji.

3. Formacje obrony cywilnej moga tworzyc¢ takze pracodawcy, stosownie
do potrzeb, wystepujacego (stwarzanego) zagrozenia, zasobow osobo-
wych oraz organizacji wewnetrznej.

§ 2

1. Utworzone formacje obrony cywilnej mogag dziatac jako jednostki do
zadan ogolnych o minimalnym wyposazeniu oraz do zadan specjal -
nych w oparciu o istniejace stowarzyszenia Ochotniczych Strazy
Pozarnych wchodzacych w Krajowy System Ratowniczy Gasniczy lub
lokalne organizacje pozarzadowe, a takze specjalistyczne podmioty
komunalne poprzez nadanie ich cztonkom przydziatéw organizacyjno-
mobilizacyjnych.

2. Formacje obrony cywilnej do zadan specjalnych sg formacjami profe-
sjonalnymi w pelni wyposazone i w natychmiastowej gotowosci do
dzialania, zarowno w gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu,
czasu wojny, a takze w miare mozliwosci w stalej gotowosci obronnej
panstwa.

3.Do jednostek do zadan ogdlnych nalezy zaliczy¢ podstawowe, terenowe
formacje obrony cywilnej jak i zakladowe, w zakladach nie stwarzaja-
cych zagrozenia oraz wspomagajace formacje specjalistyczne.

4.Formacje obrony cywilnej do zadan ogolnych sa przeznaczone do czyn-
nosci pomocniczych wspierajacych wykonywanie zadan przez stuzby
i formacje do zadan specjalistycznych oraz inne stuzby i instytucji w za
kresie realizacji zadan wynikajacych z zapisu Protokotu Dodatkowego
do Konwencji Genewskiejz 12 sierpnia 1949 roku.

83

Formacje Obrony Cywilnej do zadan ogélnych mozna tworzy¢ w nie-
pelnym wymiarze (wybrane druzyny).

S 4

Decyzje o uzyciu i sposobie wykorzystania formacji obrony cywilnej po-
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s B .
dejmuje organ dla ktorego zostaly utworzone, badz organy nadrzedne.

8§85

Upowaznia sie Inspektora ds. Obrony Cywilnej tutejszego Urzedu do ko-
ordynowania catoksztaltu spraw zwiazanych z tworzeniem i przygotowa -
niem do dziatania formacji OC.

§ 6

Nadzoér nad wykonaniem zadan wynikajacych z niniejszego zarzadzenia
powierzam Sekretarzowi Miasta.

g7

Traca moc:

Zarzadzenie Nr 33/2014r. Burmistrza Sanoka — Szefa Obrony Cywilnej
Miast z dnia 10.03.2014 roku w sprawie reorganizacji struktur organiza-
cyjnych formacji obrony cywilnej, czasow osiagania gotowosci do dziala-
nia oraz ich zadan i wyposazenia.

8§ 8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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