UCHWALA NrLV /436 /14
Rady Miasta Sanoka

z dnia 18 lutego 2014 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. z 2013r. poz. 594 pézn. zm) oraz art. 4'ust. 1,215 ustawy z dnia 26 pazdziernika

1982r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2012r. poz.
1356 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Sanoka
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla
Miasta Sanoka na rok 2014 stanowiacy zatacznik Nr 1 do uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sanoka.

§3

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia
1 stycznia 2014r.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci w sposéb zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy
Rady Miasta

Jan Oklejewicz



Zalacznik Nr 1 do Uchwaly L.V/436/14
Rady Miasta Sanoka z dnia 18.02.2014r.

GMINNY PROGRAM
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sanoku
na rok 2014

I. Cele

- Promowanie zdrowego wolnego od srodkéw uzalezniajacych stylu zycia dla dzieci
mlodziezy i dorostych.

- Zapobieganie powstawaniu szkéd wynikajacych ze spozywania alkoholu.

- Rozwiazywanie istniejacych probleméw alkoholowych.

I1. Strategie programu

1. Diagnozowanie lokalnych probleméw alkoholowych i zasobéw stuzacych ich
rozwigzywaniu jako elementu budowania lokalnej strategii rozwiazywania problemdéw
spotecznych.

2. Objecie profesjonalnymi programami profilaktycznymi z zakresu uzaleznien dzieci
i mlodziezy na terenie gminy miasta Sanoka.

3. Dofinansowywanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych zajmujacych czas wolny dzieci
i mlodziezy oraz wypoczynku zimowego i letniego.

4. Szkolenie kadr placowek i instytucji bioracych udzial w realizacji zadan gminnego
programu z zakresu nowoczesnych strategii i metod rozwiazywania problemdéw
alkoholowych.

5. Udzielenie pomocy finansowej Poradni Leczenia Uzaleznien — na zgloszone projekty
dziatan terapeutycznych ponadpodstawowych.

6. Zwigkszenie dostgpnosci na terenie gminy: do profesjonalnej pomocy i terapii dla oséb
uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin oraz zaj¢é socjoterapeutycznych dla dzieci.

7. Wspieranie dzialalnosci srodowisk samopomocowych i pomocy wzajemnej dla os6b
z problemem alkoholowym.

8. Budowanie lokalnego systemu pomocy w procesie zdrowienia i przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu.

9. Stata wspdlpraca ze straza miejska, policja, instytucjami pomocy spotecznej
i placéwkami szkolnymi w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych.

10. Stosowanie systemu interwencji wobec mtodych upijajacych si¢ i naruszajacych zasady
porzadku publicznego.

11. Rozwdj programéw: pedagoga ulicy i wychowawcéw podworkowych, partyworkerdw.

12. Dofinansowanie zadan Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.



III. Zadania wlasne Gminy Miasta Sanoka na rok 2014

1.

Zwigkszenie dostgpnosci profesjonalnej pomocy terapeutycznej dla oséb
uzaleznionych i wspoétuzaleznionych.

1) Prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej, motywacyjnej i1 udzielanie wsparcia
psychicznego dla o0s6b wuzaleznionych oraz rodzin bedacych w kryzysie -
zglaszajacych si¢ w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym ds. Probleméw
Alkoholowych — PIK, Urzedu Miasta w Sanoku, ul. Jana III Sobieskiego 1 (dyzury
psychologa, prawnika, terapeuty dziecigcego i gospodarza PIK) oraz biezace
utrzymanie i zabezpieczenie budynku.

2) Udostgpnianie pomieszczen dla potrzeb spotkah: grup samopomocowych i grup
wsparcia

3) Dofinansowanie wraz z pozostalymi gminami powiatu sanockiego programéw
ponadpodstawowych w Poradni Leczenia Uzaleznien w Sanoku.

4) Wspotpraca ze szpitalem poprzez prowadzenie dziatan motywacyjnych na wezwanie.
5) Modernizacja placu zabaw przy Szkole Podstawowej nr 7.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej, spolecznej, prawnej i ochrony przed przemoca w rodzinie.

1) Dofinansowanie specjalistycznych szkolen i konsultacji z zakresu uzaleznien dla
cztonkéw MKRPA (co najmniej jeden raz w roku), pracownikéw Urzedu Miasta
i Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego, majacych kontakt z réznymi aspektami
problemoéw alkoholowych.

2) Dofinansowanie zaj¢¢ socjoterapeutycznych w $wietlicach szkolnych (w Szkotach
Podstawowych nr 1, 2, 3, 4 i 6, Gimnazjum nr 2, 3, 4) oraz $wietlicach
srodowiskowych, prowadzacych dzialalno$¢ terapeutyczna dla dzieci i mtodziezy
z grup podwyzszonego ryzyka.

3) Organizowanie pomocy psychologicznej i wsparcia dla oséb doswiadczajacych
przemocy.

Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej w zakresie profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

1) Organizacja i finansowanie profesjonalnych programéw profilaktycznych dla uczniéw
szk6t podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych (,,III Elementarz — 7 krokéw”,
-NOE”, [ Trzy Kota”, ,,Archipelag skarbéw”, ,FreD”, , Debata”, FAS, ,,STOP - dla
alkoholu i narkotykéw™).

2) Organizacja spotkan superwizyjnych i doskonalacych dla oséb prowadzacych zajecia
terapeutyczne i socjoterapeutyczne.



3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Wykupienie miejsc kolonijnych na wypoczynek feryjny lub wakacyjny z programem
profilaktycznym i obozu terapeutycznego dla dzieci z grup podwyzszonego ryzyka.

Stata wspétpraca z lokalng prasa, telewizja, radiem oraz prowadzenie swojej witryny
internetowej www.um.sanok.pl/profilaktyka w celu przekazywania informacji
o diagnozowaniu probleméw alkoholowych oraz mozliwo$ciach i formach
uzyskiwania pomocy.

Zapewnienie dyzurow i poradnictwa w ramach Alkoholowego Telefonu Zaufania.

Stosowanie systemu interwencji wobec mltodziezy upijajacej si¢ i eksperymentujace;j,
naruszajacej zasady porzadku publicznego - wspdlne dziatania policji, strazy
miejskiej, strazy granicznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej i samorzadu.

Rozwijanie programu pracy pedagoga ulicy, partyworkeréw i prewencyjnych dziatan
strazy miejskiej i policji.
Pomoc w tworzeniu klubu dla mtodziezy, programu wychowawcéw podwoérkowych

1 edukacji rowiesniczej we wspotpracy ze szkotami i parafiami.

Uczestnictwo rodzicéw i dzieci z Sanoka w kampanii ,,Twéj sprzeciw ma znaczenie”
»Zachowaj trzezwy umyst”, ,,Cigza bez alkoholu”, ,, Zazywa czy bierze”, ,,Kontrolyj
swoje picie”, ,,Postaw na rodzing”, ,,Odpowiedzialny kierowca”.

10) Organizowanie szkolenia w zakresie ptodowego zespotu alkoholowego - FAS dla

pielggniarek i uczennic szkot rednich.

11) Podjecie dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych

programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

4. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych stuzacych
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

1y

2)
3)

4)

Dofinansowanie dziatan celowych, stuzacych wspomaganiu procesu powrotu do
zdrowia i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu 0s6b uzaleznionych i cztonkéw
ich rodzin:
- Prowadzenie profilaktyki alkoholowej i edukacji dla 0s6b niepetnosprawnych.
- Wspieranie ruchow trzezwosciowych dla dzieci, mlodziezy, mtodych matek,
ludzi dorostych i starszych.
-  Wspieranie dzialan trzezwosciowych na rzecz o0s6b uzaleznionych,
bezrobotnych, bezdomnych.
Dofinansowanie programéw szkoleniowych dla trzezwych alkoholikéw i DDA.
Dofinansowanie zakupu testow na obecno$¢ alkoholu, narkotykéw i dla oséb
zatrzymanych w Policyjnych Pomieszczeniach dla Oséb Zatrzymanych w Sanoku.
Wspieranie inicjatywy utworzenia Klubu Abstynenta.

5. Tworzenie warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktérych zaspokajanie
motywuje do powstrzymywania si¢ od spozywania alkoholu.



1) Dofinansowanie instytucji, organizacji 1 stowarzyszen, realizujacych dziatania
promujace trzezwos¢ i zycie bez uzywek.

Prowadzenie catorocznej $wietlicy srodowiskowej dla dzieci.

Realizacja autorskich programéw edukacji rowiesniczej dla dzieci i mtodziezy.

- Promowanie zdrowego stylu zycia i wypoczynku w srodowisku oséb mtodych.

- Promowanie zdrowego stylu zycia i wypoczynku w srodowisku dzieci.

2) Dofinansowanie dziatalnosci profilaktyczno wychowawczej dla dzieci i mtodziezy -
"Zima w miescie", Dzien Dziecka.

3) Prowadzenie pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,
kulturalno-o$wiatowych i artystycznych dla dzieci i mlodziezy wypetiajacych ich
wolny czas 1 motywujacych do powstrzymywania si¢ od spozywania alkoholu -
programy alternatyw.

4) Tworzenie Centrum Integracji Mlodziezy - dla potrzeb profilaktyki oséb miodych
dorostych.

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszaniem przepiséw ustawy okreslonych
w art. 13'i 15 ustawy.

1) Kontrola przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi przez osoby
upowaznione przez Burmistrza do kontroli i interwencji, w zakresie naruszania
przepisOw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i uchwal Rady Miasta (pokrycie
kosztéw $rodka transportu w czasie kontroli).

2) Wystgpowanie Burmistrza lub upowaznionego przez niego pracownika przed sadami
w charakterze oskarzyciela publicznego.

3) Prowadzenie przez straznikéw miejskich kontroli przestrzegania zasad sprzedazy,
podawania i spozywania napojow alkoholowych oraz kierowanie przez komendanta
strazy wnioskow o wszczecie procedury cofnigcia zezwolenia w przypadkach
naruszania prawa.

4) Wspomaganie inicjatyw stuzacych poprawie bezpieczenstwa 1 rozwiazywaniu
problemoéw alkoholowych - praca partyworkeréw w czasie imprez (pilotaz).

Wspétudziat w realizacji monitorowania miejsc szczegolnie zagrozonych
naruszeniami porzadku publicznego na terenie miasta Sanoka, zwigzanych miedzy
innymi ze zwi¢kszonym zagrozeniem spozywania napojéow alkoholowych poza
miejscem sprzedazy - finansowanie utrzymania taczy telekomunikacyjnych, konserwacja
i unowoczes$nianie systemu monitoringu.

Dzialalno$é Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

1) Rozpatrywanie spraw zmierzajacych do zastosowania wobec osoby uzaleznionej
obowiazku poddania sig leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego.

2) Kierowanie na badania psychologiczno-psychiatryczne w przedmiocie uzaleznienia
dla 0s6b zgtoszonych do komisji.

3) Wydawanie opinii w formie postanowien w sprawach o wydanie zezwolen na
sprzedaz napojéw alkoholowych.



4) Kierowanie wnioskéw do prokuratury w przypadku rozpoznania przemocy
w rodzinie.

5) Udziat przedstawicieli komisji w posiedzeniach Zespotlu Interdyscyplinarnego oraz
pracach grup roboczych powolywanych w celu rozwigzywania probleméw przemocy
w rodzinie.

IV. Zasady wynagradzania cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych

Kazdy z cztonkéw Komisji ma obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach komisji oraz
w pracach co najmniej jednego zespotu problemowego Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych zwanej dalej ,,Komisja”.

Szczegétowy zakres obowiazkéw cztonkéw Komisji okresla regulamin pracy MKRPA
zatwierdzony przez Burmistrza.

Czionkom Komisji przystuguje miesigczny ryczalt, na podstawie zawartej umowy.
Podstawa naliczania ryczaltu jest minimalne wynagrodzenie za pracg w 2012r. ustalone
przez Radg Ministrow w drodze rozporzadzenia.

Za udzial w pracach Komisji przewodniczacy otrzymywac bedzie miesigczny ryczalt, na
podstawie zawartej umowy, w wysokosci 45% minimalnego wynagrodzenia, o ktérym
mowa w ust. 3.

Pozostali cztonkowie Komisji otrzymywac¢ beda miesigczny ryczalt, na podstawie
zawartej umowy, w wysokosci 30% minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa
w ust. 3.

Wyptata nastgpowaé bedzie z dotu, po uptywie danego miesiaca, na podstawie wniosku
ztozonego przez Przewodniczacego Komisji.

Czionkowi Komisji, ktéry w danym miesiacu nie wykonywat zadan okreslonych
w regulaminie pracy Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
ryczalt nie przystuguje.

Przewodniczacy Komisji sktada Radzie Miasta sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych raz na pétrocze.

V. Realizatorzy programu

1.

Program bedzie realizowany przez Gming Miasta Sanoka we wspolpracy z nastepujacymi
partnerami:
- Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
- Punktem Informacyjno - Konsultacyjnym ds. Probleméw Alkoholowych,
- Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna,
- Punktem Pomocy Psychologiczno Prawnej dla oséb do§wiadczajacych
przemocy,



Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej,

Komenda Powiatowa Policji, Straza Miejska,

Poradnia Leczenia Uzaleznien SP ZOZ,

Pedagogiem ulicy, partworkerami, wychowawcami podwoérkowymi,
Szkotami i placéwkami o§wiatowo - wychowawczymi,
Sanockim Domem Kultury, Miejska Bibliotekg Publiczna,
Swietlicami $rodowiskowymi i socjoterapeutycznymi,
Organizacjami pozarzadowymi,

Parafiami,

Zespotem Interdyscyplinarnym,

Klubami sportowymi,

Mediami Lokalnymi,

innymi wg potrzeb.

2. Realizacja programu bedzie koordynowana przez pelnomocnika Burmistrza ds.
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

VI . Postanowienia koncowe — ewaluacja programu

1. Zakres programu moze by¢ modyfikowany ze wzgledu na potrzeby wynikajace
z przeprowadzonej aktualnej diagnozy oraz mozliwosci finansowych Gminy.
2. Spodziewane efekty wprowadzenia dzialan programu:

zahamowanie tempa wzrostu inicjacji alkoholowej oraz zwigkszenie
$wiadomosci spolecznej,

uzyskanie rzeczywistej wiedzy dotyczacej rozmiarow szkéd alkoholowych
w miescie,

wypracowanie systemu wspdtpracy wszystkich instytucji uczestniczacych
W programie,

poprawa stanu zdrowia i funkcjonowania spotecznego oséb uzaleznionych od
alkoholu oraz ich rodzin.

3. Metody kontroli wykonanych zadan:

raporty monitorowania probleméw alkoholowych,

sprawozdania Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
coroczne sprawozdania G-1 z realizacji zadah programu dla Burmistrza
Miasta Sanoka i Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

4. Wskazniki ewaluacyjne:

Liczba szkél, programéw i uczniéw objgtych programami profilaktycznymi,
Ilos$¢ spotkan i liczba uczestnikéw szkolen i warsztatéw z rodzicami,

i nauczycielami,

Liczba zrealizowanych zaj¢¢ profilaktyki réwiesniczej,

[lo$¢ uczestnikéw zajeé pozalekcyjnych i alternatywnych,

Liczba uczestnikéw bezpiecznych zaje¢ wakacyjnych,

Ilo§¢ spraw objetych postgpowaniem Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,

Liczba 0s6b korzystajacych z konsultacji, informacji i pomocy w punktach
informacyjno — konsultacyjnych,



- Ilo$¢ uczestnikow zaje¢ terapeutycznych i rozwojowych dla oséb
wychodzacych z uzaleznienia,

- Tlo$¢ beneficjentéw programdéw dodatkowych na ktére pozyskano fundusze,
spotecznej,
- Wyrodznienia i nagrody za dzialania innowacyjne w zakresie profilaktyki.

VII. Finansowanie

Na realizacj¢ programu w roku 2014 przewidziano cala kwotg uzyskana z optat za zezwolenia
na sprzedaz napojoéw alkoholowych.



