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UCHWAŁA Nr XV l 130 l 16

Rady Miasta Sanoka
z dnia 12 stycznia 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Sportu i Rekreacji w Sanoku

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt, 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorządzie

gminnym (t.j. Dz. U, z 2015r., poz. 1515 z poźn. zm.)

Rada Miasta Sanoka

uchwala, co następuje:

§1
Nadaje się Statut Miejskiemu Ośrodkowi Sportu i Rekreacji w Sanoku - stanowiący

załącznik do niniejszej uchwały

§2
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Sanoka.

§3
Traci moc uchwała Nr Llll/s11/06 Rady Miasta Sanoka z dnia 2 marca 2006 r.

w sprawie nadania Statuiu Miejskiemu Ośrodkowi Spońu i Rekreacji w Sanoku.

§4
Uchwała wchodzi w zycie z dniem podjęcia,
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Załączn|k dP Uchwały Nr XV/13O/16
Rady MiastJ Sanoka
z dnia 12 stycznia 2016r,

STATUT
MlEJsKlEGo ośnooxA sPoRTU l REKRACJ| W SANoKU

RozDzlAŁ l

PosTANowlENlA oGoLNE

§1
Miejski ośrodek sportu i Rekreacji w sanoku działa na podstawie:

1. Ustawy zdnia B marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t j.Dz.U.z2015r.,
poz. 1515 z poźn zm.).

2, Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t. l. Dz, lJ. z 2014r. poz. 715
z pożn. zm.)

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t j Dz. U.
z 2013r, poz. 8B5 z pożn. zm.).

4. Ustawy zdnia 21 sierpnia1997 r, o gospodarce nieruchomościami (t. j, Dz. U.
z 2a15 r. poz, 7B2 z poźn. zm.).

5 Niniejszego Statutu.

§2
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji zwany dalej ,,MOSiR" jest jednostkę
organizacyjną Gminy Miasta Sanoka realizująca zadania w zakresie kultury
fizycznej, spońu, wypoczynku i rekreacji ruchowej,

§3
Nadzor nad działalnością MOSiR sprawuje Burmistrz Miasta Sanoka.

§4
1 siedzibą Miejskiego ośrodka sportu i Rekreacjijest miasto sanok.
2. Obszarem działania Miejskiego Ośrodka Spońu i Rekreacjijest miasto Sanok.

§5
Miejski ośrodek sportu i Rekreacji używa pieczęci podłuznej o treści:
,,Miejski ośrodek Sportu i Rekreacji 38-500 Sanok, ul, Królowej Bony 4
NlP 687 000 61 42, Regon 000659012"



RozDzlAŁ lI

CELE lZADANIA MoslR

§6
1. Przedmiotem działalności MOS|R jest:

a) organizowanie oraz świadczenie usług w dziedzinie kultury fizycznej, sportu,
turystyki i wypoczynku ze szczegolnym uwzględnieniem udziału dzieci
i młodzieży szkolnej,

b) organizowanie zajęć i imprez sportowo-rekreacyjnych,
c) propagowanie i realizaĄa wszelkich usług zzakresu spońu i masowej kultury

fizycznej przy wspołpracy z klubami spońowymi i innymi organizacjami kultury
fizycznĄ isportu,

d) gospodarowanie placami miejskimi poza drogami publicznymi przekazanymi
przez Gminę w celu zabezpieczenia miejsc postojowych dla szlakow
turystyczno-rekreacyjnych, tras spacerowych i masowych imprez sportowo _
rekreacyjnych.

2. W szczególnosci do zadań MOS|R należy,"
a) prowadzenie działalności w zakresie sportu i rekreacji ruchowej,
b) tworzenie warunkow do uprawiania spońu i rekreacji ruchowej,
c) organizowanie imprez rekreacyjnych, spońowych i kulturalnych,
d) prowadzenie działalności wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie

kultury fizycznej i rekreacji ruchowej,
e) organizowanie i prowadzenie działalności sportowo-rekreacyjnej dla dzieci

i młodzieży szkolnej,
f) prowadzenie działalnosci marketingowej i reklamowej,
g) administrowanie i eksploatacja obiektami sportowymi,
h) oddawanie w najem, dzierżawę obiektow oraz pomieszczeń MOSiR w celu

pozyskania środkow na działalność statutową,
i) zapewnienie kadry trenersko instruktorskiej do prowadzenia zajęć

sportowych i rekreacyjnych ze szczególnym uwzględnieniem nauki
i doskonalenia pływania,

j) prowadzenie zajęc sportowych i rekreacyjnych oraz z zókresu rehabilitacji
ruchowej stosownie do potrzeb i zainteresowania mieszkańców,

k) zapewnienie właściwej eksploatacji i konserwacji obiektow sportowych
i rekreacyjno - wypoczynkowych oraz unowocześnianie i rozbudowa własnej
bazy sportowo - rekreacyjnej.

3. MOS|R może swiadczyć usługi (prowadzic działalność gospodarczĄ w zakresie
zgodnym z jego działalnością statutową, nie wykracząącą poza zadania
o charakte rze użyteczności publicznej.



RoZDZIAŁ lll
oRGANlzAcJA l zARzĄDzANlE

§7
1. W skład Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji wchodzą:

a) hala widowiskowo-spońowa, ul. Krolowej Bony 4, Sanok 38-500,
b) kompleks basenów, ul. Krolowej Bony 4, Sanok 38-500,
c) tor lodowy, ul. Krolowej Bony 4, Sanok 38-500,
d) dom Sportowca, ul. Królowej Bony 4, Sanok 38-500,
e) stadion sportowy, ul. Zwirki iWigury 10, Sanok 38-500,
0 kompleks kortow tenisowych, ul Mickiewicza 17, Sanok 38-500,
g) kompleks kortów tenisowych, ul. Krolowej Bony 4, Sanok 38-500.

2. Wszystkie obiekty usytuowane przy ul. Krolowej Bony 4, tworząściśle ze sobą
Powiązany kompleks obiektow sportowych, Dom Spońowca swiadczy usługi
między innymi gastronomiczne, noclegowe oraz odnowy biologicznej dla osob
korzystających z ww. obiektow spońowych,

§8
1. MOS|R kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Miasta Sanoka.
3. CzynnoŚci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora dokonuje

Burmistrz Miasta Sanoka.

§9
1. Dyrektor upowazniony jest do składania oświadczeń woli jednoosobowo

w zakresie statutowej działalności MOSiR na podstawie udzielonego
pełnomocnictwa przez Burmistrza Miasta Sanoka.

2. Do podstawowych zadan Dyrektora należy w szczególnosci:
a) reprezentowanie MOSiR na zewnĄrz,
b) zarządzanie MOSiR-em,
c) wykonywanie czynnosci w sprawach prawa pracy w stosunku do

pracownikow zatrudnionych w MOSiR.
3. Wewnętrzną strukturę organizacyjną Miejskiego Osrodka Spońu i Rekreacji,

schemat organizacyjny, zadania poszczegolnych komórek określa regulamin
organizacyjny sporządzony przez Dyrektora MOS|R i zatwierdzony przez
Burmistrza Miasta Sanoka.

RozDzlAŁ lV
MAJĄTEK l GOSPODARKA FINANSOWA

§10
Miejski Ośrodek Spońu i Rekreacji gospodaruje samodzielnie przekazywanymi
w zarząd nieruchomosciami i majątkiem Gminy Miasta Sanoka.



§ 11

1. Podstawą gospodarki finansowej MOSiR-u jest plan dochodow i wydatkow,
zwany dalej ,,planem finansowym jednostki budzetowej",

2. Plan finansowy opracowywany jest zgodnie z ustawą o finansach publicznych.
3. MOS|R prowadzi rachunkowość i przechowuje dokumentację zgodnie

z zasadami określonymi w odrębnych przepisach,

§12
Zasady wynagradzania pracownikow MOSiR okresla Rozporządzenie Rady
Ministrów z dnia 18 marca 2009 r, w sprawie wynagradzania pracownikow
samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu
terytorialnego (t. ) - Dz.U. z2014r. poz.1786).

§ 13
1" MOS|R jest jednostką budzetową Gminy Miasta Sanoka, która pokrywa swoje

wydatki bezpośrednio z budzetu gminy, a dochody odprowadza na rachunek
dochodów gminy.

2, MOS|R prowadzi gospodarkę finansową wg zasad określonych w ustawie
o finansach publicznych ,

3. Dochody MOS|R mogą stanowic:
a) dotacje,
b) wpływy od osob fizycznych i prawnych uzyskane z tytułu sprzedazy

biletow i kart wstępu,
c) wpływy zopłatzakorzysLaniez usług MOS|R,
d) wpływy z prowadzonej zgodnie z § 6 Statutu działalności,
e) odsetki od środków na rachunku bankowym,
f) darowizny od osob fizycznych lub prawnych,
g) środki z innych źrodeł,

4. Odpowiedzialnosc za gospodarkę finansową MOSiR ponosi Dyrektor i Głowny
Księgowy w zakresie określonym przez ustawę o finansach publicznych.

RoDzlAŁ V
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§14
1. Statut uchwala Rada Miasta Sanoka.
2. Zmiany do statutu mogą nastąpic w trybie określonym dla jego nadania.
3. Statut obowiązuje od dnia wejścia w zycie uchwały Rady Miasta.


