Zarzadzenie Nr LLI2018
Burmijstrza Miasta Sanoka
z dnia .42, ML CEL | 2018,

w sprawie powofania Komisji do przeprowadzenia naboru kandydatéw na
wolne stanowiska pracy w Urzedzie Miasta w Sanoku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2017r., poz. 1875 z pdzn. zm.) oraz art. 7 pkt 3
i art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2016r.,, poz. 902 z pézn. zm.) w zwigzku z § 1 ust. 1 Zarzadzenia Nr
75/2009 Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 29 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia
wielko$ci zatrudnienia w poszczegdlnych komorkach organizacyjnych Urzedu Miasta
w Sanoku ze zmianami

Zarzadzam,
co nastepuje :

§ 1

Ogtosi¢ nabér kandydatéw na wolne stanowiska :
- Referenta ds. kultury i promocgiji
oraz
- Referenta ds. obstugi Centrum Informacji Turystycznej
w Wydziale Kultury i Promocji w Urzedzie Miasta w Sanoku.

§2

W celu przeprowadzenia naboru na w/w stanowiska powotuje Komisje
w nastepujacym sktadzie:

1) Och Waldemar — Przewodniczacy Komisiji

2) Jasinski Rafat — Cztonek Komisji

3) Bankosz Robert — Cztonek Komis;ji
§3

Czynnosci rekrutacyjne Komisja winna zakonczyé do dnia 20 kwietnia 2018r.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




