A 3R
Zarzadzenie nr............/2019
Burmistrza Miasta Sanoka

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Miasta Sanoka.

Na podstawie art. 33 ust.1 1 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzagdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 506 z pdzn. zm.), w zwiazku art.39 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.936 ze p6zn. zm.)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zatgczniku do zarzadzenia nr 132/2009 Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 23 listopada 2009
r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Sanoka”
zmienionym zarzadzeniami: nr 164/2010 z dnia 21 grudnia 2010 r, nr 11/2013 z dnia 5 lutego
2013, nr 86/2014 z dnia 10 czerweca 2014 r. nr 151/2014 z dnia 18 grudnia 2014 r., nr
113/2015 z dnia 12 czerwca 2015 r., nr 8/2017 z dnia 23 stycznia 2017 r., nr 58/2017 z dnia
30 marca 2017 r. oraz nr 200/2017 z dnia 8 grudnia 2017 r. wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:
- w zalaczniku nr 5 do Regulaminu wynagradzania Tabela V Stanowiska obstugi, pozycja
nr 7 otrzymuje brzmienie:

L.p. | Stanowisko Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
poziom
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§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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