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Administratorem  jest  Burmistrz  Miasta  Sanoka  mający  siedzibę  w Sanoku  (38-500)  przy

ul. Rynek  l
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Z Administratorem  -  Burmistrzem  Miasta  Sanoka  można  się skontaktować  poprzez  email:

umsanok@,um.sanok.pl  lub  pisemnie  na adresjego  siedziby

'ńANE  ĄONTAKTOWE  . ' .

INgPZRTORA,OCHRONYo

Administrator  -  Burmistrz  Miasta  Sanoka  wyznaczył  Inspektora  Ochrony  Danych,  z którym

może  się  Pani  / Pan skontaktować  poprzez  email  iodta,um.sanok.pl  ; lub pisemnie  na adres
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siedziby  administratora

Z Inspektorem  Ochrony  Danych  można  się kontaktować  we wszystkich  sprawach  dotyczących

przetwarzania  danych  osobowych  oraz korzystania  z praw  związanych  z przetwarzaniem

danych.
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Przetwarzanie  danych  osobowych  przez  Administratora  Danych  Osobowych  jest  niezbędne

do wypełnienia  obowiązku  prawnego  ciążącego  na administratorze,  przeprowadzenia  konkursu

na stanowisko  dyrektora  szkoły  (art.  63 ustawy  -  Prawo  oświatowe)  oraz  do wykonania  innych

zadań  zgodnie  z art. 6 ust. l b i c RODO:

l)  realizacji  uprawnienia  lub  spełnienia  obowiązku  wynikającego  z przepisu  prawa,

2) realizacji  umowy,  gdy  osoba,  której  dane dotyczą  jest  jej  stroną  lub gdy  jest  to niezbędne

do podjęcia  działań  przez  zawarciem  umowy  na żądanie  osoby,  której  dane  dotyczą,

3) wykonania  określonych  prawem  zadań  realizowanych  dla  dobra  publicznego,

4) celów  archiwalnych  (dowodowych)  będących  realizacją  prawnie  uzasadnianego  interesu

zabezpieczenia  informacji  na wypadek  prawnej  potrzeby  wykazania  faktów.
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W  związku  z przetwarzaniem  danych  w  celach  określonych  powyżej,  dane  osobowe

udostępniane  mogą  być innym  podmiotom  na podstawie  przepisów  prawa,  w sytuacji  kiedy

udostępnienie  jest  obowiązkiem  wprost  określonym  w przepisach,  na podstawie  wniosku  od

podmiotu  uprawnionego  do  otrzymania  danych  na  podstawie  przepisów  prawa  lub na

podstawie  umowy  z innym  podmiotem,  w ramach  której  istnieje  konieczność  udostępnienia

danych  osobowych.  W związku  z przeprowadzeniem  konkursu  na stanowisko  dyrektora  (art.

63  ustawy  -  Prawo  oświatowe)  dane  osobowe  będą  udostępnione  członkom  komisji

konkursowej.

Przekazanie  danych  osobowych  do państwa  trzeciego  może  nastąpić,  jeżeli  państwo  docelowe

daje gwarancję  ochrony  danych  osobowych  na swoim  terytorium,  przynajmniej  takie,  jakie

obowiązują  na terytorium  RP. Zasady  zawaitej  w poprzednim  zdaniu  nie stosuje  się,  gdy

przesyłanie  danych  osobowych  wynika  z obowiązku  nałożonego  na administratora  danych

przepisami  prawa  lub  postanowieniami  ratyfikowanej  umowy  międzynarodowej.
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Pana/Pani  dane  będą  przechowywane  zgodnie  z przepisami  o zasobach  archiwalnych

iarchiwach.
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Przysługuje  Pani/Panu  również  prawo  wniesienia  skargi  do organu  nadzorczego  zajmującego

się  ochroną  danych  osobowych  w państwie  członkowskim  Pani / Pana zwykłego  pobytu,

miejsca  pracy  lub  miejsca  popełnienia  domniemanego  naruszenia.
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Pani/Pana  dane  osobowe,  w zakresie  w  jakim  został  określony  w Kodeksie  pracy  lub w innych

ustawach  szczegółowych  przetwarzany  w  oparciu  o przepisy  prawa  i ich podanie  jest

konieczne  do  wzięcia  udziału  w  rekrutacji.  Pozostałe  dane  osobowe  (np.  wizerunek)

przetwarzamy  na podstawie  Pani/Pana  dobrowolnej  zgody,  którą  wyraził/a  Pani/Pan  wysyłając

nam swoje  zgłodzenie  rekrutacyjnej/  składając  dokumenty  aplikacyjne  i ich podanie  nie ma

wypływu  na możliwość  udziału  w rekrutacji.
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Podane  przez  Panią/Pana  dane osobowe  nie będą  wykorzystywane  do zautomatyzowanego

podejmowania  decyzji,  w tym  profilowania,  o którym  mowa  w art. 22 RODO.


