Zarządzenie nr 222/12/2020r.
Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia 30 grudnia 2020r. 

w sprawie powołania Pełnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U.        z 2020r. poz. 713 z późn. zm.) oraz art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982r.                                 o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (j.t. Dz. U. 2019r. poz. 2277                 z późn. zm.) 

[bookmark: _Hlk57703040]§ 1
Powołuję Panią Annę Kijowską na Pełnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

[bookmark: _Hlk57703895]§ 2
Zadaniem Pełnomocnika jest realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii. Szczegółowy zakres obowiązków Pełnomocnika, określa załącznik do niniejszego zarządzenia. 

[bookmark: _Hlk57704371]§ 3
Traci moc Zarządzenie Nr 151/02 Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 31 grudnia 2002r.                            w sprawie powołania w Urzędzie Miasta w Sanoku Pełnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki                                    i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2021r.




								Burmistrz Miasta Sanoka
								   Tomasz Matuszewski












Załącznik do Zarządzenia Nr 222/12/2020r


Zakres obowiązków Pełnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

1. Prowadzenie i koordynacja realizacji zadań gminy wynikających z ustawy                                        o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz ustawy                                    o przeciwdziałaniu narkomanii.
2. Przygotowanie i przedkładanie Burmistrzowi Miasta Sanoka:
1) projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii;
2) projektu planu dochodów i wydatków w zakresie realizacji Programów wymienionych w pkt 1;
3) sprawozdań merytorycznych i finansowych z realizacji Programów wymienionych w pkt 1.
3. Przygotowywanie, realizacja i rozliczanie Gminnego Programu Profilaktyki                                   i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii.
4. Realizacja zadań wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii,  monitorowanie wydatków w ramach ww. Programów.
5. Współpraca z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz innymi instytucjami, organizacjami pozarządowymi i osobami fizycznymi działającymi w sferze profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i problemów uzależnień.
6. Uczestniczenie (wg zaproszenia) w posiedzeniach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komisjach Rady Miasta oraz w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie.
7. Współpraca w rozwiązywaniu problemów uzależnień z Policja, Strażą Miejską, Poradnią Psychologiczno Pedagogiczną oraz dyrektorami placówek oświatowych.                     
8. Wdrażanie i przeprowadzanie na terenie Gminy Miasta Sanoka ogólnopolskich                               i regionalnych kampanii profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii.
9. Inicjowanie i wspieranie lokalnych inicjatyw z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień.
10. Organizacja szkoleń oraz zwiększenie dostępności do informacji o zagrożeniach wynikających z nadużywania alkoholu oraz zażywania substancji psychoaktywnych.

