Zakacznik do zarzadzenia Nr 103/05/2022
Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 16.05.2022 r.

Burmistrz Miasta Sanoka
oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4 im. Ks. Zdzistawa Jastrzebiec Peszkowskiego
w Sanoku.

1. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Miasta Sanoka,
ul. Rynek 1, 38-500 Sanok
2. Nazwa i adres publicznej placowki, ktorej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa nr 4 im. Ks. Zdzistawa Jastrzgbiec Peszkowskiego w Sanoku
ul. Sadowa 12, 38-500 Sanok

3. Wskazanie wymagan wobec kandydata:
Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, Kktora spelnia wymagania okre$lone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
1428).
4. Wskazanie wymaganych dokumentéw:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkolty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu musza zawierac:
a) uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem.
C) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,
e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,



f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, 0 ktorym mowa w ustawie
Z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego,
g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem Kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie O przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub post¢epowanie dyscyplinarne,
i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),
k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego,
n) o$wiadczenia, ze Kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.J. Dz. U.
22021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
22022 r. poz. 574 z p6zn. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peni praw publicznych.

5. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

6. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 3 czerwca 2022 r. do godz. 13.00
w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Miasta Sanoka, ul. Rynek 1, 38-500 Sanok
w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu
oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Sanoku”
7. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Sanoka.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, pisemnie lub telefonicznie.

Burmistrz Miasta Sanoka

Tomasz Matuszewski


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT

