Zarzadzenie nr 127/2009
Burmistrza Miasta Sanoka
Z dnia 04.11. 2009 r.

w sprawie powotania Zespolu Sterujacego do spraw opracowania i wdrozenia
Systemu Zarzadzania Jakoscia ISO 9001 w Urze¢dzie Miasta w Sanoku.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 104/1/09
Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 24 sierpnia 2009 roku w sprawie opracowania i wdrozenia
w Urzedzie Miasta w Sanoku Systemu Zarzadzania Jakoscig ISO 9001 oraz powolania
Pelnomocnika Burmistrza Miasta Sanoka ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia.

zarzgdzam co nast¢puje;

§ 1

1. W zwiazku z uczestnictwem Gminy Miasta Sanoka w projekcie ,, ISO 9001 w
administracji samorzadowej Polski Wschodniej ” w celu opracowania i
wdrozenia w Urzedzie Miasta w Sanoku Systemu Zarzadzania Jako$cig —
zwanego dalej SZJ - zgodnego z norma PN-EN ISO 9001, powoluje Zespot
Sterujacy przygotowaniem SZJ i zaprojektowaniem niezbednej dokumentacji,
w skladzie;

- Stanistaw Czernek — Zastgpca Burmistrza Miasta ds. Gospodarki Komunalne;
i Architektury,

- Marian Kurasz — Zastgpca Burmistrza Miasta ds. Spolecznych i Oswiaty,

- Kazimierz Kot — Skarbnik Miasta,

- Waldemar Och — Sekretarz Miasta — Pelnomocnik Burmistrza ds. SZJ,

- Agata Jamka — Naczelnik Wydzialu Spraw Spotecznych i Obrony Cywilne;,

- Konrad Biatas — Naczelnik Wydzialu Promocji, Rozwoju i Kultury.

2. Koordynatorem prac Zespotu Sterujacego ustanawiam Pelnomocnika
Burmistrza ds. SZJ - Pana Waldemara Och.

§2

Do zadan Zespotu Sterujacego nalezy:

1. Uczestnictwo w szkoleniach kadry kierowniczej przygotowujacych wdrozenie
SZJ.

2. Opracowanie i przestrzeganie harmonogramu wdrozenia SZJ w uzgodnieniu z
doradca zewngtrznym.

3. Utworzenie Zespotu Redakcyjnego do spraw opracowania procedur
systemowych i operacyjnych oraz w zaleznosci od potrzeb tworzenie innych
zespoléw problemowych.

4. Zatwierdzanie projektow dokumentacji na potrzeby SZJ.



5. Nadzorowanie przebiegu wdrozenia SZJ.
§3

1. Zespot Sterujacy obraduje na posiedzeniach zwotywanych w zaleznosci od
potrzeb przez Pelnomocnika ds. SZJ.

2. Z posiedzen Zespotu Sterujacego sporzadzane sa pisemne protokoly.

3. Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespotu Sterujacego zapewnia Wydzial
Organizacyjny.

4. Zespot Sterujacy zakonczy prace z chwilg przyznania Urzedowi Miasta
Certyfikatu Systemu Zarzadzania zgodnego z normg PN-EN ISO 9001.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

BU STRZ

mgr iechiBlecharczyk




