
UCHWAŁA Nr XXl l 190 l 12

Rady Miasta Sanoka
z dnia 28 luteg a 2012 r.

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozrviązywania Problemów Alkoholowych na rokż012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pk 15 ustawy z dnia 8 marca T990 r. o samorządzie gminnym

1Oz. U. z 2001 r. Nr l42, poz.I59l z późn. zm) oraz art.41 ust. l, 2 i 5, ustawy z dnia
ż6 pńdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeh1,1ości i przeciwdzińaniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz.473 zpóźn. zm.}

Rada Miasta §anoka
uchwala, co następuje:

§1

Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozrviąpywania Problemów Alkoholowych dla
Miasta Sanoka na rok 2012 stanowiący załącznik Nr 1 do uchwały.

§2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Sanoka.

§3

1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowią7ującą od dnia
l stycznia 20T2 r.

2. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości w sposób zvłyczajowo przyjęty.

Przewodnifzący
Radv M$sta," 

lrił:,,i,rń'
Jan ĘĄćł{icz/l



ZałątznikNr 1 do Uchwały Nr XXV190112
Rady Miasta Sanoka z dnia 28 lutego żO!ż r,

PRZEWODNl
RADY

Jan

GMINNY PROGRAM
profilakĘki i Ronryiąąrwania problemów Alkoholowych w sanoku

narak2012

I. Cele

_ promowanie zdrowego wolnego od środków taależnialących stylu życia dla dzieci

rŃodzieży i dorosłych.
-Zapobieganiepo**tu*uniuszkodwynikających.zespotywaniaalkoholu.
- Btizuliivwanie istniejących problemow alkoholowych,

II. Strategie programu

1. Diagnozowanie |okalnych problemów alkoholowych i zasobów sfuzących ich

ronviązywaniu jako .r.*.ntu budowania lokalnej strategii rorwiązywania problemów

społecznych.
ż, objęcie profesjonalnymi programami profilaktycznymi z zakresu uzależnigi. dzieci

i rńodzięż na terenie gminy miasta Sanoka,

3, Dofinansowywanie zajęć pozalekcyjn}ch i pozaszkolnych zajmujących czas wolny dzięci

i młodzieży orźź wypoczynku zimowego i letniego,

4, Szkolenie kadipru"o*.t i instytucjT biorącyóh .udziŃ w rea|izacjl zadań gminnego

progtamu z za|<resu no*o"""rny."h strategii i metod razvłtązywania problemow

alkoholowych.
5. Udzielenię pomocy finansowej poradni Leczenia lJza7eżnieh - na zg}aszone ProjektY

dztńah p onadpod stawowych.
6, Zwiększeni. ao*tipności'na terenie gminy: do.profesjonalnej pomocy i.terapii dla osob

uzależnionycrr i człontow ich rodzin 
"oraz 

śvłtętlic socjoterapeutycznych dla dzięc1

7. Wspieranie dzińa|nośęr środowisk samopomocowych i pomocy wzajemnej dla osob

z problemem alkoholowym.
8. Budowanie lokalnego systemu pomocy w procesie zdrowienia i przeciwdzińania

wykluczeniu społecznemu.
g, Stała wspołpraca zę strażą miejską policją instytucjami pomocy społecznej

i placowka*ir"r.orny ilw ,akłesie rózl^liąz}rwania problemow alkoholowych,

10. Stosowanie systemu interwencji wobec rrrłódyctr uprjających się i naruszającYch zasadY

porządku publicznego.
1 1. Ronvoj progru*o*.lpedagoga ulicznego i wychowawcow podworko\,yyc.l

| ż . D ofinans owani e zadin cr*inn.go pro gramu p r zeciw dzińania Narko mani i,



tII. Zadania wNasne Gminy Miasta Sanoka na rok lan

1. zwiększenie dostępności profesjonalnej pomocy terapeuĘcznej dla osób

uzależnionych i współuzależnionych,

1) Prowadzenie działalności informacyjnej, motywacyjnej i uc{zielanie wsparcia

psychicznego dla osób uzaleznion} ch oraz rodzin będących w kryzysie

zg}aszających się w puŃcie Ińrmacyjno_Konsultacyjnym ds problęmów

Alkoholowych - iIK, Urrędu Miasta w Sanoku, ul. Jana III Sobieskiego 1 (dYinrY

psychologa, prawniką teiapeuty dziecięcego i gospodarza plk) otaz bleżące

utrzymanie \ zabezpieczenie budynku,

2) Dofinansowanie wraz z pazoy1aĘmi gminami powiatu ,sanockiego 
programów

ponadpodstawowych w Poradni Leczenia IJ zależniehw Sanoku,

3) Wspołp raca zeszpitalem poprzezprowadzenie dzińahmotywacyjnych na wenlranie,

2, udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy

psychologicznej,społecznejiprawnejiochronyprzedprzemocąwrodzinie.

1) Dofinansowanie specjalistycznych szkoleń i konsultaĄi z zab,resu uza|eżnień dla

członków I\ffiRpA (Óo nuj^niej jeden raz w roku), pracownikoy Urzedu Miasta

i punktu Informacyjno _ ńonńicyjnego, mĄących kontakt z różnymi aspektami

problemów alkoholowych,

2) Dofinansowanie zajęó socjoterapeuĘcznych w. świetlicach szkolnych (w szkołach

Podstawowych *"i, 2, 3, 4 i a, ómnazjum nr 1, 3, 4) oraz, świetlicach

środowisko*t.ą prowadzących dzińalność terapeutyczną dla dzieci i mŁaózieŻY

z grup podwyzszonego ryzyka,

3) zawarcie porozumien\a z powiatem Leskim na współfinansowanie schronienia,

wyzywienii i pomocy w specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy

w Rodzinie ,,SbS" w Lesku, dla osób z terenu Gminy Miasta Sanoka, dotkniętych

przemocą.

3. prowadzenie profilakĘcznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

profilakĘki rózwiąąrwania problemów alkoholowych,

1,) organizacjai finansowanie profesjonalnych programów profilaktycznych dla uczniów

szkoł podstawowych, gimnazjow iponaógimnazjalnych(,,Ill Elementy,_7 krokó#,,

,NoE,, ,,Tfzy Koła,;,-"Spójizinaczej", ,Tuk czy t|ie",,,Debata", FAS, ,,STop _ dla

alkoholu i narkoĘkow).

2) organizacja spotkań superwizyjnych i doskonalących dla osób prowadzących zajęcia

terapeutyczne i socj oterapeutyczne,

3) wykupienie miejsc kolonijnych fla _wypoczynek 
wakacyjny z programem

profilaktycznym i obozu t.rup".rty""nego dlaózieci z grup podwyzszonego ryzyka,



4) Stała współpracaz lokalną pra§ą telewizją radiem oraz prowadzenie swojej witryny

internetowej *..iń,r"ilnpilpropńrylr" celu przekazywania .informacji
o diagnozowuniu 

-protr.ro*' 
allohońwych oraz możliwościach i formach

uzyskiwania pomocy.

Zapewnienie dyzurow i poradnictwa w ramach Alkoholowego TelefonuZavfania,

stosowanie systemu interwencji wobec rńodzieży uprjającej się i eksperymentującej,

nuńrrują*; 
'rurudy---poJąoń, publicznego _ wspólne dzińania policji, strńy

miejskiej, strazy s.unic"n.j, poraóni psychłogiczno_pedagogicznej i samorządu,

Rozwijanie programu pracy pedagoga ulicznego, prewencyjnych dzińah strńy

miejskiej i policji.

8) pomoc w tworzeniu klubu dla rŃodziezy, programu wychowawcow podwórkowych

i edukacji rowieśniczej we wspołpracy ze szkołami i parafiami,

9) uczestnictwo rodzicow i dzieci z sanoka w kampanii ,,Twój sprzeciw ma znaczenie"

,,ZachowajtrzehĘumysł", ,,CiĘabez alkoholu", ,, KontroĘ swoje picie", ,, Postaw

na rodzinę".

W) Zorgantzowanie szkolenia w zakresie fodowego zespofu alkoholowego _ FAS dla
' 
pielę"gniarek i uczennic szkoł ponadgimn azlalny ch,

Wspomaganie działalności insĘtucji i stowarzyszeń służących rozwiązywaniu

problemów alkoholowych.

1) Dofinansowanie dzińah celowych, sfużących wspomaganiu procesu.powrotu do

zdrawiai prreciwdzińaniawykluczeniu sfŃec,nemu osob uzależnionych i członkow

ich rodzin:
_ Prowadzenie profilaktyki alkoholowej i edukacji dla osob niepełnosprawnych,

_ Wspieranie ńchów tizeixęiscio*yrń dla ózióci, mŁodz\eży, młodych matek,

ludzi dorosĘch i starszych,
_ Wspieranie dziaŁah trzeźwościowych na tzecz osob uzaLeżnionych,

bezrobotnych, bezdomnych,

2) Dofinansowanie programów szkoleniowych dla trzehłychalkoholikow i DDA,

3) Dofinansowanie zakupu testów. na obecnośc alkoholu, narkotykow dla osob

zatrzymany.h; Ń;yjnych pomieszczeniach dla osob Zatrzymanych w Sanoku,

4) Wspieranie inicjatywy utworzenia Klubu Abstynenta,

Tworzenie warunków sprzyjających realizacji potrzeb, których zaspokajanie

moĘwuje do powstrzymywania się od spożyrvania alkoholu,

1) Dofinansowanie instytucji, organizacji i stowarzyszeh, rea|irujących dzińania

promując e trzeźwość t życie bez uzywek,
_ Prowad zenie cŃórocznej świetlicy środowiskowej dla dzieci. . . .

_ Realizacja autorskiego programu edukacji rówieśniczej dla dzieci i młodziezY,

5)

6)

7)

4.



1

_ Promowanie zdrowego Ęlu życiaiwypoczyŃu w środowisku osob młodych,

_ promowanie zdrowego Ęlu życiaiwypoczynku w środowisku dziecl

2) Dofinansowanie dzińalności profilaktycznej dla dzięci i rŃodzieży , "Zima

w mieście ", Dzień Dziecka.

3) Prowadzenie zajęó kulturalno-oświatowych i artystycznych lub §portowo_

rekreacyjny cn , Óiieemi i młodziezą wypełniajlcych ich wolny czas i motywujących

do powstrzymywania się od spozywania alkoholu _ programy alternatyw,

4) Tworzenie Centrum Integracji Wodzieży _ dla potrzeb profilaktyki osob młodych

dorosĘch.

6. \ilspomaganie dzialalności insĘtucji, stowarzyszeń i osób flrycznych służącej

rozrviązywaniu problemów alkoholowych,

wspieranie zatrvdnienia socjalnego _ kontynuacja projektu ,,Moje. zmiany moim

§ukcesem,,_ dla mieszkańców G*ńv Miasta Sanoka jŃo elementu wieloaspektowego

rozl^łięywania problemów alkohólowych i wspierania zatrudnienia dla osob

uzaleznionych i ich ,od"in, poprzęzaktywizację "a*odo*ą 
i społeczną osób zagrozonych

wykluczeniem społec zny m.

podejmowanie interwencji w związku z narvszaniem przepisów ustawy określonych

w ań. 13'i 15 ustawy.

l) kontrola prześrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi przez osoby

upowaznio n" prr"r-Btrrmistrza do kontroli i- interwencji, w zakresie z naruszania

przepisow ustaw} o wychowaniu w trzeźwoścl i uchwał Rady Miasta (pokrycie

tosztow środka transportu w czasie kontroli),

2) Występowanie Burmistrza lub upowaznionego ptzez niego pracownika przed sądami

w charaktęrze oskarzyciela publicznego,

3) prowad zenie ptze, itraznik1w mieiitich, kontroli ptzestrzegania zasad sprzedńy,

podawania i *po?y*unia napojow uikoholo*ych oraz kierowanie przez komendanta

struĘ wniosków o *rr"ięĆi" procedury lofnięcia zezrrolenia w przypadkach

naruszania prav/a.

współudział w realizacji monitorowania miejsc szczególnie zagrożonych

naruszeniami porządku puńticznego na terenie miasta Sanoka, związanych między

innymi ze zrrięksłorry- zagroż{niem spożywania 
_ 1apojów alkoholołych poza

miejscem spr"eoalry _ ńrrunrorianie utrzym inia-Łączy telekomunikacyjnych, konserwacja

i unowocześnianie systemu monitoringu,

Działalność Miejskiej Komisj i Rozwiąąlwania Problemów Alkoholowych,

1) Rozpatrywanie spraw zmierzających do zastosowania wobec osoby uzależnionej
' 

obowiązku poddania się leczeniu w zal<ładz\e lecznictwa odwykowego,

2) kierowanie na badania psychologiczno-psychiatryczne w przedmiocię uzależnienia

dla osób zgłoszonych do komisji,

8.

9.



3) wydawanie opinii w formie postanowień w sprawach o wydanie zęzvtoleh na

sprzedń napoj ow alkoholowych,

4) kierowanie wniosków do prokuratury w przypadku rozpoznania przemocy

w rodzinie.

5)

6)

IJdz\Ń przedstawicieli komisji w posiedzeniach ZespoŁu Interdyscyplinarnego oraz

|.u"u.łr'g-p roboczych powoływanychw celu rorwiązywania problemów przemocy

w rodzinie.

Informowanie i zachęcan\e osob wychodzących z uzależnienia, korzYstającYch

z pamacy MKRpA ; mozliwości'udziŃu w projekcie "Moje zmiany moim

sukcesem".

Iy. zasady wynagradzania członków Miejskiej komisji Ronriązywania

Problemów Alkoholowych

każdy z człottkówkomisji ma obowiązek uczestniczeniaw posiedzeniach komisji oraz

w pracach 
"o 

nal*r,ie; j.j,ego zespotu problemowego Miejskiej Komisji Rozwiązywania

Próbl emow łt<Ótrotowy ch mł anej dalej,,Komi sj {',

szczegołowy zakres obowiąkow członkow komisji określa regulamin pracy MkRpA

zatwier dzony pr zez Burmi strza.

członkom komisji przysługuje miesięczny ryczń,,na podstaw\e zawartej umowy,

podstawą na|ięzatn i"r,ułti ilst minimalnó *}rrugrodzenię za ptagę w 2011r, ustalone

ptzęzRadę Ministrów w drodzę rozporządzenia,

zaudzińw pracach komisji przewodniczący otrzymy*?ć będzie miesięczny ryczń, na

podstawie 
"u*urt";-.r1no*Y, 

* -y.okosci isyo minimalnego wynagrodzenia, o ktorym

mowa w ust. 3,

Pozostali cńołtkowię Komisji otrzymywać będą miesięczny ryczŃ,,na podstawie

zawartej umowy, * *y*ot os ci 306/o minimalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa

w ust, 3.

Wypłata następować będzie z dołu, po ulywie danego

ńóŹonego prrerPrzewodni czącego Komisj i,

Członkowi Komisji, ktory w danym miesiącu nie wykonywał zadah,określonych

w regulaminie pracy Miejskiej komisji Ronviąąrwania problemów Alkoholowych

ryczah nie przysfuguje.

przewodni azący Komisji składa Radzie Miasta sPrawozdanie z dzińalnoŚci Miejskiej

komisj i Ronviązywania problemów Alkoholowych raz na półr ocze.

2.

5,

6.

8,

miesiąca, na podstawie wniosku



v. RealŁatorzy programu

program będzierea|izowany przezGminę Miasta sanoka we wspołpracy z następującymi

partnerami:
- Miejską Komisją Ro zwipywanta Problemów Alkoholowych,

_ Punktem Informacyjno _ Konsultacyjnym ds. Problemow Alkoholowych"

_ Punktem Konsulta"};ny* Poradni Psychologi gzno_ Pedagogicznej,

_ punkle* 

';;;.rrsyciologiczno 

prawnej dla osob doświaóczających

1.

ptzemocy,
- Mi.i.tim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, 

.

- KomendąPowiatowąPolicji, StraząMiejską
- Poradni ąLeczenialJzal:eżnieh SP ZOZ,

- Pedagogiemulicy, wychowawcamipodworkowymi,
- Szkołań iplacówkami oświatowo - wychowa:wczymi,

_ Sano&im ńomem Kultury, MiejskąBibliotekąPubliczną
_ swietlicami środowiskowymi i socjoterapeutycznymt,

- arganizacjami pozarządov,rymi,

- Parafiami,
- ZespołemInterdyscyplinarnym,
- Klubami sportowymi,
- Mediami Lokalnymi,
- Innymi wgpotrzeb,

ż. F(ealizacja programu będzie koordynowana, przez pełnomocnika Burmistrza ds,

ProfilaktykiiXinviązywiniaProblemówAlkoholowych,

VI . Postanołvienia końcowe - ewaluacja programu

1. zakres programu moze być modyfikowany ..ze.względu 
n& potrzeby wynikające

z przeptowuo"on.; ut t rutn.id iagnoiy oruz moż|iwości finansowych Gminy,

2. Spodziewane efekty wprowadzenia dzińah p,99l1i;
_ zahamowanie tempa wzrostu inicjacji alkoholowej oraz zwiększenie

świadomości społecznej,
_ uzyska nie rzeczywistei,wiedzy dotycząc ej rozmiarow szkod alkoholowych

w mieście,
_ wypracowanie systemu wspołpracy wszystkich instytucji uczestniczących

XJriii^IiT'J;" zdrowia i funkcjonowania społecznego osob uzależnionYch od

alkoholu oraz ich rodzin,

3. Metody kontroli wykonanychzadah"
- raporty monitoiowania probleryPlr att9ttolowych, 

]

_ Sprawo zdaniawriejsr.i"irorrisii Ronviązy*uniu Problemow Alkoholowych,

_ ,oro""r" ,pru*o"dunilu-c_r z realizicji zadah programu dla Burmistrza

Miasta Sanoka i państwowej Ęencji Rozwiązywania Problemow

Alkoholowych,
4. Wskazniki ewaluacyjne:

_ Liczbaszkół, programów i uczniów objętych programami profilaktycznymi,

_ il"śó Ńvaiir{rauuc"estnikow szkóleŁ i warsztatów zrodzicami,

inauczycielami,



Liczbazrealizowanychzajęćprofi laktykirówieśniczej,
I1ość uczestników zĄęć pozalekcyjnych i alternatywnych,

Liczbauczestnikówbezpiecznychzajęówakacyjnych,
Ilość spraw objętych postępowaniem Miejskiej Komisji Ftorwiązywania

Probl emów Alkoholowych,
Liczba osob korzystających z konsultacji, informacji i pomocy w punktach

informacyj no - konsultacyj nych,
I1ość uóiestników zajęć terapeutycznych i rozwojowych dla osob

wyc ho dząc y ch z uzależnienia,
nóSe rcneńcjentów pfogramu korekcyjnego dla osób uzależnionych i ich

rodzin, zagrożottyclr wykluczeniem społecznym, z zakresu aktywizacji

zawodowej i społecznej,
WyroZnienia i-nagrody za dzińania innowacyjne w zakresie profilaktyki,

VII. Finansowanie

Na realizację programu w roku 2012 przewidziano całą kwotę uzyskaną z apłat za zezvłolenia

na sprzedi, nup-o;o* alkoholowy"ń or* środki z funduszy europejskich na rea|tzację

projektu pozyskane w ramach Programu operacyjnego Kapitał Ludzki 20a7 - 2013, Priorytet

VIf. promo cja Integracji Społecz t{ej, Dzińanie 7 .ż Ałtywizacja zawodowa i sPołeczna osób

zagrażonychwykluczeniemspołeczflym,PoddziŃanie7,ż,I,


